STATUT

Sz koly Podstawowe.|j Nr 3
im. J amna P awla I1

w My S$1lenicach

uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu 30 listopada 2017 r.
(z p6Zniejszymi zmianami)
Dzial I

POSTANOWIENIA OGOLNE

ROZDZIAL 1

Zagadnienia podstawowe

81

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1.

»SzKkole” bez blizszego okreslenia — nalezy przez to rozumie¢ publiczng Szkole Podstawowa Nr 3 im.

Jana Pawta I w Myslenicach przy ul. S. Pardyaka 26.

»Dyrektorze” — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 3 im. Jana Pawta II
w Myslenicach.
»Nauczycielach” — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, nauczycieli bibliotekarzy, wychowawcow

swietlicy, pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego i psychologa zatrudnionych w Szkole Podstawowej
Nr 3 im. Jana Pawla Il w MySlenicach.
»Innych pracownikach szkoly” — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow administracyjnych
i obstugowych zatrudnionych w Szkole Podstawowej Nr 3 im. Jana Pawta IT w Myslenicach.
»Uczniach” — nalezy przez to rozumie¢ wszystkich uczniow realizujacych obowiazek szkolny w Szkole
Podstawowej Nr 3 im. Jana Pawla Il w Myslenicach.
»Rodzicach” — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw ucznidw lub ich prawnych opiekundw.
»Organie prowadzacym” — nalezy przez to rozumie¢ Gming Myslenice.
»Organie sprawujgacym nadzor pedagogiczny” — nalezy przez to rozumie¢ Malopolskiego Kuratora
Oswiaty.

§2.
Statut jest podstawa prawng dziatalno$ci Szkoty Podstawowej Nr 3 im. Jana Pawta II w Myslenicach,
a jego postanowienia obowiazuja dyrektora, wszystkich nauczycieli, innych pracownikow szkoty, uczniow
i rodzicow.
Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim nauczycielom i innym pracownikom
szkoly, uczniom i ich rodzicom.
Sprawy sporne wynikajace ze stosowania Statutu rozstrzyga Dyrektor, a w przypadkach szczegolnych

organ prowadzacy lub sprawujacy nadzor pedagogiczny.



§3.

1. Szkota Podstawowa Nr 3 jest os$mioletnia publiczng szkota podstawowa, dzialajaca w ramach
obowigzujacego systemu edukacji w Polsce.

2. Szkota nosi imi¢ Jana Pawta II.

3. Ustalona nazwa jest uzywana przez Szkote w pelnym brzmieniu: Szkota Podstawowa Nr 3 im. Jana Pawla
II w Myslenicach.

4. Siedzibg Szkoty Podstawowej Nr 3 im. Jana Pawla II jest budynek przy ulicy Stanistawa Pardyaka 26
w Myslenicach.

5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§4.
1. Organem prowadzacym Szkol¢ jest Gmina Myslenice.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator O$wiaty.

3. Szkota uzywa pieczeci urzedowych:
1) Podluznej o brzmieniu Szkota Podstawowa Nr 3 im. Jana Pawta IT , ul. Stanistawa Pardyaka 26,
32 — 400 Myslenice, tel. (0-12) 272-16-65.
2) Okragtej duzej i matej z godtem w $rodku i napisem w obwodzie Szkota ~ Podstawowa Nr 3 im. Jana
Pawta I w Myslenicach Iub w skrocie Szkota ~ Podstawowa Nr 3 w Myslenicach.
3) Okraglej matej o brzmieniu Szkota Podstawowa Nr 3 w Myslenicach — Biblioteka.
4) Podluznej o brzmieniu Biblioteka Szkolna przy Szkole Podstawowej Nr 3 w Myslenicach.

§5.
1. Dla realizacji celow statutowych Szkota posiada nastgpujaca baze :
1) sale dydaktyczne z niezbgdnym wyposazeniem,
2) pracownie komputerowe z dostepem do Internetu,
3) sale gimnastyczng, boiska sportowe z zespoltem urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
4) Dbiblioteke z czytelnia,
5) S$wietlice ze stotdwka,
6) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,
7) warsztat szkolny,
8) gabinet pielegniarki,
9) gabinet terapii psychologiczno — pedagogicznej,
10) Kacik Patrona Szkoty,
11) szatnie,

12) sale zajg¢é reedukacyjnych i nauczania indywidualnego.

2. Inne informacje o Szkole
1) adres e-mail: sp3myslenice@interia.pl
2) Obwod Szkoty obejmuje nastepujace ulice i domy:
Ul. 3-go maja, ul. A. Sredniawskiego od nr 75, osiedle Tysiaclecia — bloki 1-33, ul. ptk. J. Dunin-

Brzezinskiego, ul. Solidarno$ci, ul. St. Pardyaka.
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8 6.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w stosunku do

decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowiazku szkolnego, jest organ sprawujacy

nadzor pedagogiczny nad Szkota.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, W stosunku do

decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, jest

organ prowadzacy Szkole.

Wymienione organy moga ingerowaé¢ w dziatalno$¢ Szkoty wylacznie w zakresie i na zasadach

okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty.

§7.

. Szkota Podstawowa prowadzi:

1) klasy o profilu podstawowym,

2) klasy sportowe,

3) klasy integracyjne z uczniami o szczeg6lnych potrzebach edukacyjnych,

4) stotowke,

5) nauczanie wynikajgce ze wskazan w orzeczeniach Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

88.

1. Szkota realizuje zadania dydaktyczno - wychowawcze i opiekunicze w poziomach nauczania:

w klasach | do I,
w klasach IV - VIII

2. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1)
2)
3)

4)

obowiazkowe zajecia edukacyjne,

dodatkowe zajecia edukacyjne,

zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidéw majgcych trudnosci
W nauce oraz inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci i mtodziezy z zaburzeniami rozwojowymi,

nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne.

3. Szkota:

1) prowadzi bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow do klas z oddziatami sportowymi z terenu Miasta i Gminy
Myslenice wedlug odrgbnego regulaminu,
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,
4) realizuje:
a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogoélnego,
b) specjalistyczne programy nauczania z wychowania fizycznego w klasach z oddziatami sportowymi,
¢) indywidualny program nauczania,
d) ramowy plan nauczania,
e) ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania i promowania

ucznidw oraz przeprowadzania egzaminow,
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2.

5) organizuje na zyczenie rodzicow nauke religii/etyki na warunkach okre$lonych w odrebnych
przepisach,

6) umozliwia otrzymanie panstwowego $wiadectwa ukonczenia Szkolty Podstawowej,
Szkota moze nawiazywaé wspotprace z innymi szkotami.
Szkota moze nawigzywac wspolprace ze szkotami zagranicznymi oraz organizowa¢ wymiang uczniow
i nauczycieli.
W Szkole mogg by¢ realizowane autorskie programy nauczania.
W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje,
a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub
placowki
Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i inne organizacje, o ktorych mowa w ust. 7, wyraza
dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnoséci oraz po uzyskaniu pozytywnej

opinii rady szkoty.
ROZDZIAL 2

Cele i zadania Szkoly

§9.
Szkota podejmuje niezbgdne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej, zapewnienia kazdemu
uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakos$ci pracy szkoty lub placowki i jej
rozwoju organizacyjnego.

Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, dotycza:

1) efektéw w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i1 zadan statutowych;

2) organizacji procesOw ksztalcenia, wychowania i opieki;

3) tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnos$ci uczniow;

4) wspotpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym;

5) zarzadzania szkotg lub placowka.

3.
4.

Szkota wspomaga wychowawczg rolg rodziny.

W zakresie dziatalno$ci wychowawczej Szkota w szczegolnosci:

a) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okre$lonych w
ustawie o systemie oswiaty i przepisach wykonawczych ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i
wychowania, w szczegolnoséci w Statucie, stosownie do warunkéw Szkoty 1 wieku ucznidow,

b) upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

c) ksztaltuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym),

d) sprzyja zachowaniom proekologicznym,

e) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijne;j,

f) szanuje indywidualno$¢ uczniow i ich prawo do wiasnej oceny rzeczywistosci,

g) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowana prace na rzecz Szkoty i §rodowiska,

h) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.



5. Szczegdlowe zadania wychowawcze zawarte zostaty w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym
uchwalonym przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, ktory stanowi odrebny
dokument.

6. Szkota wypracowuje i realizuje program bedacy alternatywa dla zagrozen spotecznych mtodego cztowieka
0 nazwie Program Wychowawczo-Profilaktyczny uchwalonym przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z

Radg Pedagogiczna, ktory stanowi odrebny dokument.

§10
1. Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie o systemie o§wiaty oraz przepisach wykonawczych
wydanych na jej podstawie. Edukacja w szkole podstawowej ma na celu przede wszystkim:

1) prowadzi¢ dziecko do nabywania i rozwijania umiejetnosci wypowiadania si¢, czytania i
pisania, wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych,

2) rozwija¢ poznawcze mozliwosci uczniow, tak aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego do
bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia Swiata,

3) prowadzi¢ dziecko do uksztaltowania umiejetno$ci postugiwania si¢ prostymi narzedziami i
uksztaltowania nawykow spolecznego wspodtzycia,

4) rozwijac i przeksztalca¢ spontaniczng motywacje poznawcza w motywacje swiadoma,

5) przygotowywac do podejmowania zadan wymagajgcych systematycznego i dtuzszego wysitku
intelektualnego i fizycznego,

6) rozbudzac i rozwija¢ wrazliwos¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne
zdolnosci tworcze,

7) umacnia¢ wiar¢ dziecka we wilasne sity i w zdolnosci osiggania wartosciowych i trudnych
celow,

8) rozwija¢ zdolno$¢ odrozniania Swiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
historycznych od fantastycznych,

9) ksztaltowac potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne ciato, zdrowie i sprawnos¢ fizyczna;

10) wyrabia¢ czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego,

11) rozwija¢ umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spotecznego,
kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego doswiadczeniu,

12) wzmacnia¢ poczucie tozsamos$ci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowe;j,

13) stwarza¢ warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej i
ruchowej, zapewnia¢ warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych,

14) zapewnia¢ opieke i wspomagac rozwdj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing,

15) stwarza¢ warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowos$ci, podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,

16) uwzglednia¢ indywidualne potrzeby dziecka i troszczy¢ si¢ o zapewnienie mu rownych szans,

17) stwarza¢ warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

18) spowodowac przyswojenie przez uczniéw podstawowego zasobu wiadomosci na temat
faktow, zasad, teorii 1 praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow i zjawisk bliskich

doswiadczeniom uczniow;



19) uksztaltowaé u ucznidéw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;
20) uformowacé u uczniow postawy warunkujace sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspoélczesnym $wiecie.
21) wprowadza¢ uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspoétpracy, solidarno$ci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),
22) wzmacnia¢ poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej,
23) formowac u ucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnos$ci innych 0sob,
24) rozwija¢ kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjno$é i przedsiebiorczo$é,
25) rozwija¢ umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i
wnioskowania,
26) ukazywaé wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
27) rozbudza¢ ciekawosci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki,
28) wyposaza¢ uczniéw w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ $wiat,
29) wspiera¢ ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji,
30) ksztattowaé wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej cickawo$ci poznawczej,
31) ksztattowaé postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu spotecznym oraz
odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢,
32) zachecac do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy,
33) ukierunkowa¢ ucznia ku warto$ciom.
2. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia
szkoty oraz podjecia dalszej nauki w szkole ponadpodstawowej poprzez:
1) rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
2) zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania,
3) realizacje podstaw programowych przedmiotow obowigzkowych,
4) wykorzystanie nowoczesnych metod i srodkow dydaktycznych,
5) komputeryzacje szkoty, wykorzystanie komputera w procesie dydaktycznym, wykorzystanie
nowoczesnych $rodkéw przekazu,
6) rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego,
7) rozwijanie uzdolnien i zainteresowan uczniéw,
8) pomoc psychologiczno — pedagogiczna,
9) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej,
10) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego.
3. Realizacja celéw i zadan szkoty nastepuje poprzez:
1) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,
2) ksztaltowanie umiej¢tno$ci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,
3) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego zywienia i

higieny pracy umystowe;j,



4) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu szkolnym i prywatnym,

5) integracj¢ uczniow Z niepetnosprawnoscia.

8§11
1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:
1) Klas integracyjnych;
2) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia;
3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
i kariery zawodowej;
6) porad i konsultacji.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie porad,

konsultacji, warsztatow i szkolen.

DZIAL 11
ORGANY SZKOLY
ROZDZIAL 1

Zagadnienia podstawowe

§12.
1. Organami Szkoty sg:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicéw,
4) Samorzad Uczniowski.
ROZDZIAL 2
Dyrektor Szkoly
§13.

1. Dyrektor Szkoty (zwany dalej Dyrektorem):

1) kieruje dziatalno$cig Szkoty,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad pracg nauczycieli i wychowawcow,

3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

4) realizuje uchwaty Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej, jezeli sa zgodne z prawem o$wiatowym,

5) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej w razie ich sprzeczno$ci
Z obowigzujacym prawem i1 powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy i sprawujacy nadzor
pedagogiczny,

6) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego

oraz Rady Pedagogicznej,



7)

8)

9)

10)

11)
12)

13)
14)

15)

16)

17)

przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogolne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty,
jest kierownikiem zakladu pracy w stosunku do zatrudnionych w Szkole nauczycieli i innych
pracownikéw (zatrudnianie, zwalnianie, awansowanie, nagradzanie, ustalanie zakresu obowiazkow,
wymierzanie kar i realizowanie innych zadan okre§lonych w Karcie Nauczyciela oraz wynikajacych
z Kodeksu Pracy),
dysponuje $rodkami finansowymi i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe i zgodne z prawem
wykorzystanie,
dysponuje Funduszem Swiadczen Socjalnych zgodnie z odrgbnymi przepisami i odrebnym
regulaminem, ustalonym w Szkole,
ponosi odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie,
organizuje dziatalno$¢ szkoty w tym m.in.:
a) opracowuje arkusz organizacyjny Szkoty,
b) ustala plan nauczania na caly cykl ksztalcenia ucznia,
¢) opracowuje tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktycznych,
d) organizuje prac¢ Rady Pedagogicznej,
e) powierza oddzialy uczniowskie wychowawcom,
f) organizuje oddziaty uczniowskie,
g) po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowane przez
poszczegblnych nauczycieli programy nauczania oraz podr¢czniki do nich. Dyrektor szkoty jest
odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programéw nauczania catosci podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego,
h) aprobuje wymagania edukacyjne z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w ramach
wewnatrzszkolnego regulaminu oceniania,
1) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli,
j) upowaznia wybranego przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zastepowania go
W uzgodnionym zakresie w czasie jego nieobecnosci,
k) ustala zakresy czynnosci statych i doraznych dla pracownikéw szkoty, w tym przydziat
czynnosci dodatkowych dla nauczycieli,
kieruje pracg kancelarii w zakresie administracyjno-ekonomicznym,
zapewnia uczniom, nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty warunki higieniczno-sanitarne oraz
bezpieczenstwo w trakcie nauki i pracy zgodnie z odrgbnymi przepisami, w szczeg6lnosci co najmniej
raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania
Z obiektow nalezacych do szkoly, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, oraz okresla
kierunki ich poprawy,
organizuje i1 kieruje akcja ewakuacyjng w przypadku zagrozenia do czasu przybycia odpowiednich
stuzb ratowniczych
kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie zezwolenia na
realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg i przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,

dokonuje oceny pracy nauczycieli,



18) podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca kazdego roku, zestaw podrecznikow lub
materialow edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe, ktore beda obowiazywaé od poczatku
nastgpnego roku szkolnego,

19) reprezentuje Szkote¢ na zewnatrz,

20) wspolpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzgdem Uczniowskim,

21) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec uczniow,

22) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow okreslonych
odrebnymi przepisami,

23) prowadzi dokumentacje pedagogiczng i inng zgodnie z odrebnymi przepisami,

24) tworzy wiasciwa atmosfere pracy opartg na zasadach wzajemnej zyczliwosci i szacunku,

25) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegblnych,

26) podejmuje decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej lub w sprawie
odroczenia obowiazku szkolnego po zasiggnigciu opinii publicznej  poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

27) dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty lub placowki zaopiniowanym przez
rad¢ pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty,

28) odpowiada za wiladciwg organizacje¢ i przebieg przeprowadzanego w szkole egzaminu ésmoklasisty,

29) ustala, po zasi¢gnigciu opinii Rady Rodzicow, Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego,
dodatkowe dni wolne od =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze zgodnym
Z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego,

30) ustala, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicéw, Rady
Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego oraz za zgoda organu prowadzacego, inne dodatkowe dni
wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajg¢ przypadajacych
w te dni w wyznaczone soboty,

31) w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, ucznidéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajec
dydaktyczno— wychowawczych,

32) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych,

33) rozstrzyga sprawy sporne wérod cztonkow Rady Pedagogicznej,

34) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicem,

35) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

36) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego wydajac zalecenia
wszystkim statutowym organom Szkoly jezeli dziatalno$¢ tych organdw narusza interesy Szkoty i nie

shizy rozwojowi jego wychowankow.

§ 14.
1. W przypadku podjecia przez ktéryS z organdw Szkoty uchwaly sprzecznej z prawem lub waznym
interesem Szkoty Dyrektor moze zawiesi¢ jej wykonanie i w terminie do siedmiu dni powinien uzgodnié
z zainteresowanym organem dalszy tok postepowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty.
2. W przypadku braku uzgodnienia Dyrektor lub zainteresowany organ przekazuje sprawe do rozstrzygniecia

organowi prowadzacemu Szkolg lub sprawujacemu nadzor pedagogiczny.
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§ 15.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor .

ROZDZIAL 3

Rada Pedagogiczna

8 16.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, powotanym do rozpatrywania, oceniania
i rozstrzygania spraw zwigzanych z catoksztattem dziatalno$ci statutowej szkoty zwlaszcza zwigzanych
z realizacja zadan w zakresie nauczania, wychowania i dziatalnosci opiekuncze;.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez
jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia sg protokotowane.
Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane z inicjatywy Przewodniczacego, Rady Rodzicow,
organu prowadzacego Szkote, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny albo co najmniej jednej trzeciej
cztonkow Rady Pedagogiczne;.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania
Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania.
Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wigkszoscia glos6w w obecnosci co najmniej 50%
cztonkow Rady. Cztonkowie Rady zobowigzani sg do nie ujawniania spraw, ktéore moglyby naruszy¢

dobra osobiste nauczycieli, ucznidow i pracownikow Szkoly. Uchwatly Rady maja charakter aktu prawnego.

§17.

1. Rada Pedagogiczna:

1
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

zatwierdza plan pracy Szkoty,

podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji i uczniow,

podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

podejmuje uchwaty w sprawie tworzenia klas integracyjnych,

ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego 0 odwotanie z funkcji dyrektora lub
wicedyrektora,

deleguje przedstawiciela do pracy w komisji konkursowej na stanowisko dyrektora Szkoty,

opiniuje arkusz organizacyjny Szkoty,

opiniuje szkolny zestaw programoéw nauczania z propozycja podrecznikow,

10) opiniuje tygodniowy podziat godzin lekcyjnych,

11) opiniuje projekt planu finansowego Szkoty,

12) opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu zajg¢ dodatkowych,

13) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,
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14) opiniuje kandydata na dyrektora Szkoty, ktéremu organ prowadzacy zamierza powierzy¢ t¢ funkcje, gdy
konkurs nie przyniost rozstrzygnigcia,

15) opiniuje kandydata na wicedyrektora,

16) wykonuje kompetencje przewidziane dla Rady Szkoty zgodnie z art. 50 ust. 2 Ustawy o systemie
oswiaty, jezeli Rada Szkoty nie zostata powotana,

17) przygotowuje projekt zmiany niniejszego Statutu i przedstawia go do uchwalenia Radzie Szkoty,

18) przyjmuje koncepcj¢ pracy szkoty,

19) wchodzi w porozumienie z Rada Rodzicéw celem uchwalenia przez nia Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego szkoty,

20) wyraza opini¢ o pracy dyrektora szkoty w zwiazku z zamiarem dokonania przez organ prowadzacy
oceny pracy dyrektora.

21) ustala sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkolg przez

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

ROZDZIAL 4

Rada Rodzicow

8 18.

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.

2. Szczegbdtowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicow okresla jej Regulamin (zgodny z ustawg z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59), w tym w szczegdlnosci art. 83 i n.), ktory
ustala m.in.:

1) kadencje, tryb, powotywanie, odwotywanie i liczebno$¢ Rady Rodzicow,
2) organy Rady, sposéb ich wytaniania i zakres kompetencji,
3) tryb podejmowania uchwat,
4) zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy.
3. Regulamin jest zatwierdzany przez Rade Rodzicow.

4. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoly i innymi przepisami prawa.

§ 19.
Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow lub innych zrodet finansowych

dla wspierania dziatalno$ci Statutowej Szkoty.

8 20.
Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Program Wychowawczo-Profilaktyczny
obejmujacy wszystkie tre§ci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, dostosowane do
potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego S$rodowiska, skierowane do uczniéw, nauczycieli i
rodzicow.

821
1. Rada Rodzicow:

1) moze wystgpowaé do organu prowadzacego szkote, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
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2)
3)
4)
5)
6)
7)

Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz Rady Szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw Szkoty,

udziela pomocy Samorzgdowi Uczniowskiemu,

dziala na rzecz statej poprawy bazy Szkoty,

pozyskuje srodki finansowe w celu wsparcia dziatalnosci Szkoty,

wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz organizacji ich wypoczynku,
wspotuczestniczy w opracowaniu Programu Wychowawczego Szkoty,

typuje dwaoch przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na stanowisko dyrektora Szkoty.

ROZDZIAL 5

Samorzad uczniowski

§22.

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie uczacy si¢ w Szkole.

§23.

1. Samorzad Uczniowski opracowuje Regulamin swojej dzialalno$ci, ktory jest uchwalany w glosowaniu

rownym, tajnym i powszechnym przez ogo6t uczniow.

2. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego sprawdza Rada Pedagogiczna pod wzgledem zgodnosci z prawem,

a zwlaszcza ze Statutem Szkoty.

3. Regulamin okres$la organy samorzadu, ktore sg reprezentantami ogotu ucznidw oraz ich kompetencje.

§24.

1. Samorzad Uczniowski reprezentuje interesy uczniéw w zakresie:

1) oceniania, klasyfikowania i promowania,

2) form i metod sprawdzania umiejetnosci uczniow.

1. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

2. Samorzad ze swojego sktadu wylania szkolna rad¢ wolontariatu, ktorej zadaniem jest koordynacja dziatan

wolontariackich zebranych sposrod pomystéw zgloszonych przez zespoty uczniowskie poszczegélnych

oddziatow klasowych. Szczegdtowe zasady dziatania wolontariatu (w tym sposéb organizacji i realizacji

dziatan) w szkole okresla regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

§ 25.

1. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Szkoly, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi, wnioski

i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlno$ci dotyczace realizacji podstawowych praw

ucznidw takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i Stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i w zachowaniu,
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
Z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem nie
sprzeczne z ogodlnie przyjetymi zasadami,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

§ 26.

1. Sprawy sporne dla ucznidw rozwigzywane sg za posrednictwem nauczyciela, wychowawcy klasy,
pedagoga Iub Samorzadu Klasowego. Sprawy nierozstrzygnigte kierowane sg do Dyrektora,
ktérego decyzje sg ostateczne. Dyrektor rozstrzygajac sprawy sporne moze korzystaé z porady
pedagoga szkolnego.

2. Sprawy sporne pomi¢dzy nauczycielami rozstrzyga dyrektor.

Sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami Szkoty rozstrzyga dyrektor.

4. Sprawy sporne pomiedzy dyrektorem, a pozostalymi organami w zakresie administracyjnym

i obstugowym rozstrzyga organ prowadzacy szkote, a w zakresie dydaktycznym i wychowawczym

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

DZIAL 111
ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdzial 1
Planowanie dzialalnosci szkoly

§ 27.
1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych, oraz ferii

zimowych 1 letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 28.
1. Szczegbdtowsa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoly, opracowany przez Dyrektora szkoty. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ
prowadzacy szkote, po zaopiniowaniu go przez zakltadowe organizacje zwigzkowe oraz po uzyskaniu opinii

organu sprawujacego hadzdr pedagogiczny.

§ 29.
1. Podstawe organizacji pracy Szkoly w danym roku szkolnym stanowia:
1) program wychowawczo-profilaktyczny,
2) arkusz organizacji Szkoty,
3) tygodniowy rozktad zajec,

4) szkolny zestaw programdw nauczania.
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Rozdzial 2
Sposoby wykonywania zadan Szkoly

8§ 30.

1. Szkota obejmuje ksztalceniem wszystkich uczniow zamieszkatych w jej obwodzie.

2. Dyrektor Szkoty wspoldziata z rodzicami i sprawuje kontrole spetniania obowiazku szkolnego przez
uczniow zamieszkatych w obwodzie Szkoty.

3. Niespelianie obowiagzku szkolnego podlega sankcjom ustalonym dla dyrektora Szkoty a w ostatecznosci
egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji. Sankcje dyrektora Szkoty
obejmujg:

1) upomnienie rodzicéw zawierajace stwierdzenie, ze obowigzek szkolny nie jest realizowany,
2) wezwanie do posytania dziecka do Szkoty,

3) informacje o zagrozeniu skierowania sprawy na drogg postgpowania egzekucyjnego.

§31.
1. Do Szkoty przyjmuje sig:
1) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty,
2) na prosbe rodzicow - dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty, jezeli w odpowiedniej klasie sg
wolne miejsca.
2. Do klasy programowo wyzszej w szkole podstawowej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:
1) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt;
2) pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych, w przypadku przyjmowania do szkoty
podstawowej ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkota,
3) swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i ostatniego §wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.
3. Ustawa okresla wiek dziecka rozpoczynajacego obowigzek szkolny dziecka. Obowigzek ten nie moze
trwa¢ dhuzej niz do ukonczenia 18 roku zycia.
4. Szkotla zobowigzana jest zapewni¢ rodzicom ucznidow rozpoczynajacych, nauke w klasie 1-ej informacje
0 sposobie przygotowania i wyposazenia dziecka do Szkoly w terminie do 31 maja w poprzedzajacym
roku szkolnym, a takze przedstawi¢ oferte zawierajaca sposoby wypetiania swojej funkcji dydaktyczno-

wychowawczej i opiekunczej.

§ 32.
1. Spehianie obowigzku szkolnego na wniosek rodzicow, za zgoda Dyrektora Szkoty, moze si¢ odbywac

réwniez poza Szkola.
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2. Ksztatcenie odbywajace si¢ poza Szkolg musi gwarantowa¢ uzyskanie wiedzy i umiejgtnosci koniecznych
do ukonczenia szkoly podstawowej. Uczniowi realizujacemu obowiazek szkolny poza Szkotg nie
przystuguje zadne dofinansowanie.

3. Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki - w celu umozliwienia
rozwijania jego szczegélnych uzdolnien i zainteresowan, poprzez dostosowanie zakresu i tempa uczenia
si¢ do jego indywidualnych mozliwosci i potrzeb.

4. Uczniom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - stale lub okresowo
niezdolnym do nauki i wychowania w warunkach szkolnych, organizuje si¢ na czas okreslony

W orzeczeniu nauczanie indywidualne.

ROZDZIAL 3

Formy prowadzenia dzialalnosci dydaktyczno — wychowawczej

§ 33.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktéry w jednorocznym kursie
nauki danego roku szkolnego uczg¢szczaja na zaj¢cia okres$lone szkolnym planem nauczania, zgodnym z
ramowym planem nauczania i szkolnym zestawem programéw.

2. Liczba uczniow w oddziale nie powinna by¢ wigksza niz 25.

3. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych i1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
W Szkole okresla opracowany rozktad zaje¢ - plan lekcji.

4. Tygodniowy rozktad zaje¢ zatwierdza dyrektor Szkoty.

5. Szkolny zestaw programdéw nauczania oraz program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty powinny
tworzy¢ spojng catos$¢. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej Szkoty jak i kazdego
nauczyciela.

6. Obok zadan wychowawczych nauczyciele wykonuja rowniez dziatania opiekuncze i profilaktyczne,

stosownie do istniejgcych potrzeb.

§ 34.
1. Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zajeciach — ze wzgledu na konieczno$¢ stworzenia
specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa z uwzglgdnieniem zasad wynikajacych z przepisow
w sprawie ramowych planéw nauczania — dojdzie do podziatu oddziatéw na grupy.

1)  Podziat na grupy w klasach IV-VIII jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych nowozytnych i
informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidbw oraz podczas C¢wiczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidow; na zajeciach z informatyki liczba
ucznidéw w grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;
przy podziale na grupy na zajgciach z jezykow obcych nowozytnych nalezy uwzgledni¢ stopien
zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego;

2. W klasach IV-VIIl w przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
ucznidow, podziatu na grupy na zaje¢ciach, o ktorych mowa wyzej, mozna dokonywac za zgoda organu

prowadzacego Szkole.
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[EY

10.

11.

1.
2.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26
uczniow i moga by¢ prowadzone oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

Oddziat dzieli si¢ takze na grupy na zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, zgodnie z przepisami
W sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tre$ci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym
cztowieka, o zasadach §wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach i $rodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego.

Niektore zajecia obowiazkowe wychowania fizycznego, kota zainteresowan i inne zajgcia dodatkowe
mogg by¢é prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach  oddziatowych,
miedzyoddziatowych, miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 25 ucznidw podzialu na grupy na zajeciach,
0 ktérych mowa w ust 2 i 4, mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego Szkote.

Dyrektor szkoty moze przebudowa¢ dzien zajg¢ w celu umozliwienia uczestnictwa spolecznosci szkolnej

w wydarzeniach uznanych za wazne z punktu widzenia wychowawczego.

§ 35.

. Szkota moze tworzy¢ klasy sportowe na podstawie Uchwaty Rady Miasta i Gminy My$lenice.

Nabor do klas sportowych prowadzony jest sposrod uczniéw szkét podstawowych z terenu Miasta
i Gminy Mys$lenice w oparciu o odrebny Regulamin rekrutacji do klas sportowych.

Dyrektor moze przyjac¢ uczniow do klasy sportowych w trakcie roku szkolnego na uzasadniony wniosek
rodzicow ucznia oraz na podstawie wynikow testu sprawdzajacego sprawnos¢ fizyczng ucznia.

Klasy sportowe mogg by¢ koedukacyjne lub sktadajace si¢ w catosci z chlopcéw lub w catosci
Z dziewczat.

Klasy z sportowe prowadzone sg w specjalno$ciach: ptywanie, pitka nozna i pitka siatkowa dziewczat.
Zajecia sportowe w szkole prowadzone sg wedlug programow szkolenia sportowego, opracowanych dla
pitki siatkowej, pitki noznej, ptywania i dopuszczonych do uzytku szkolnego, zgodnie z odr¢gbnymi
przepisami.

Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych w klasach sportowych wynosi 10 godzin
Klasy sportowe powinny liczy¢ co najmniej 20 uczniow.

Na zajeciach sportowych klasa sportowa moze by¢ dzielona na grupy ¢wiczebne. Grupa powinna liczy¢
co najmniej 10 ucznidw.

Zajecia sportowe w klasach sportowych prowadzone sg przez osoby posiadajgce dyplom ukonczenia
studiéw magisterskich o kierunku wychowanie fizyczne oraz uprawnienia trenera lub instruktora.

Klasy sportowe moga realizowaé programy szkolenia we wspotpracy z polskimi zwigzkami sportowymi,

klubami sportowymi lub stowarzyszeniami.

§ 36.
Szkota moze tworzy¢ klasy integracyjne.

Nabor dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi do klas integracyjnych prowadzony jest w oparciu

o orzeczenia specjalistycznych poradni kwalifikujacych dzieci do ksztatcenia integracyjnego.

3.

Liczba uczniéw w klasie integracyjnej wynosi od 15 do 20, w tym 3 - 5 dzieci ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi.
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4. W klasach integracyjnych zajecia dydaktyczno — wychowawcze realizowane sa w godzinach
przedpotudniowych (I zmiana).

5. W Kklasie integracyjnej oprocz nauczycieli prowadzacych zajecia pracuje nauczyciel wspomagajacy

grupe dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ktory Scisle wspoétpracuje z prowadzacymi lekcje

planujac i realizujgc proces dydaktyczno — wychowawczy.

6. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze w klasie integracyjnej realizowane sa w oparciu o specjalnie
skonstruowany program dydaktyczno — wychowawczy integrujacy tresci programéw nauczania w szkole
masowej z tre§ciami programow przeznaczonych do realizacji dla poszczeg6lnych dzieci o specjalnych

potrzebach edukacyjnych, uwzgledniajacy specyficzne metody pracy.

7. Kazdy uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi uczacy si¢ w klasie integracyjnej objety jest

dodatkowo rewalidacjg indywidualng w wymiarze 2 godzin tygodniowo.

§37.

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg:

1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne, dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie
zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

4) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W klasach | —III czas zaje¢ i przerw wyznacza aktywnos$¢ uczniow.

3. Rada Pedagogiczna moze podjaé uchwale po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicdéw, w ktdrej ustali inny czas
trwania godziny lekcyjnej (nie dtuzszy niz jedna godzina zegarowa zachowujac ogolny tygodniowy czas
nauki obliczony na podstawie ramowego planu nauczania).

4. Przerwy migdzy lekcjami sg tak dostosowane aby umozliwi¢ odpowiedni odpoczynek oraz spozycie
obiadu poszczeg6lnym grupom uczniow.

5. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem prowadzacym ustala zasady
organizowania niektorych zajeé¢, np. zajecia wyréwnawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykow obcych,
informatyki, kota zainteresowan, ktore moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym

W grupach oddzialowych, lub migdzyoddziatowych.

§ 38.

1. Zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone sa:

1) w salach lekcyjnych,

2) w klasopracowniach i pracowniach,

3) w salach: gimnastycznych i rekreacyjnej,

4) na szkolnych obiektach zewngtrznych (boiskach szkolnych, zielonej sali itp.)

5) w bibliotece,

6) w gabinecie pedagoga szkolnego.
2. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i pozalekcyjnych poza terenem Szkoty
tylko za zgoda dyrektora Szkoty.

3. Do realizacji pozostatych zadan statutowych wykorzystywane sg nastgpujace pomieszczenia:
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1) pomieszczenia Swietlicowe,

2) gabinet medyczny,

3) stotowka,

4) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze przeznaczenia ogolnego.

§ 39.
1. Szkotfa i nauczyciele, majagc na celu doskonalenie i unowoczes$nianie procesu ksztatcenia, wychowania
i spetniania funkcji opiekunczej, moga prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalng.
2. Innowacje pedagogiczne moga obejmowaé nowe rozwigzania programowe. organizacyjne badz
metodyczne, majace na celu poszerzenie badz modyfikacje zakresu realizowanych w Szkole celow i tresci
ksztatcenia, wychowania Iub opieki, albo poprawe skutecznosci dziatania Szkoty.

3. Tryb postgpowania w przypadku podejmowania innowacji pedagogicznych okreslaja odrgbne przepisy.

ROZDZIAL 4

Swietlica szkolna

8 40.
1. W szkole dziata §wietlica dla ucznidéw.
2. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore muszg przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow,
organizacje dojazdu do szkoly lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.
3. Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow w terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty.
4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dzialalnosci szkoty.
6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego wychowawce.
7. Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekracza¢ 25 ucznidéw.
8. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej i sktadajg sprawozdania ze swojej
dziatalno$ci.
9. Wychowawcy S$wietlicy wspoipracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy
w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac opieka dzieci z rodzin
niewydolnych wychowawczo.
10. Szczegodtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy znajduja sie

W regulaminie $wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 41.
1. Do zadan swietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej, przyzwyczajanie do
samodzielnej pracy umystowej z wykorzystaniem dostepnych §rodkow dydaktycznych, organizowanie
samopomocy kolezenskiej wérod ucznidw,

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniach i na

powietrzu majgcych na celu rozwdj fizyczny i promocje¢ zdrowia u uczniow,
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3)

4)

5)

6)

7)

ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamilowan i uzdolnien, organizowanie réznorodnych form
zaje¢ w tym zakresie,

stwarzanie warunkéow do uczestnictwa w kulturze oraz ksztaltowanie nawykow kultury zycia
codziennego,

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykoéw higieny i czystosci oraz dbatosé
0 zachowanie zdrowia,

rozwijanie samodzielno$ci uczniéw przez czynnosci samoobstugowe oraz samorzadnosci i spotecznej
aktywnosci,

wspotdziatanie z rodzicami ucznidéw korzystajacych ze §wietlicy oraz nauczycielami.

§ 42.

1. Obowigzki nauczyciela §wietlicy:

1

9

prowadzenie zaje¢ wychowawczych oraz podejmowanie zadan dodatkowych zlecanych przez
dyrektora Szkoty, jak rowniez zwigzanych z realizacjg kalendarza uroczystosci szkolnych,
opracowanie rocznego planu §wietlicy oraz tematéw tygodniowych,

prezentacja sprawozdania z pracy $wietlicy podczas posiedzen Rady Pedagogiczne;j,

utrzymanie stalej wspoOlpracy z wychowawcami ucznidw uczgszczajacych na S$wietlice oraz
z pedagogiem szkolnym,

informowanie rodzicow o osiagnieciach ich dzieci, zachowaniu, a takze o pojawiajacych sie
problemach,

organizacja zaje¢ rozwijajacych osobowos$¢ wychowanka w formie: zabaw i gier §wietlicowych, zajec
plastycznych, czytelniczych, umuzykalniajacych,

przyzwyczajanie dzieci do systematycznego i samodzielnego odrabiania lekcji, stuzenie radg i pomoca,
troska o psychiczne i fizyczne zdrowie dziecka poprzez prowadzenie zaje¢ w formie ruchowej, zabaw
1 gier na wolnym powietrzu, wyrabianie podstawowych zasad higieny oraz kultury zycia codziennego,

prowadzenie dokumentacji pracy z grupa,

10 systematyczne uzupetianie materialow do zajg¢ oraz pomocy dydaktycznych,

11 dbatos¢ i tad i estetyke pomieszczenia Swietlicy.

§43.

1. Formy pracy w §wietlicy:

1) organizowanie zaje¢ rozwijajagcych horyzonty umystowe dziecka,

2) organizowanie zaj¢¢ praktyczno-technicznych i plastycznych,

3) organizowanie zaj¢¢ wychowania fizycznego i sportowych,

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwosc¢ 1 higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego cieptego positku

w stotdwce szkolnej.

2. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z gorgcego napoju.

3.

Odptatnos¢ za korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej Iub z napoju moze uwzgledniaé czgsciowe

lub catkowite zwolnienie z optat ucznidéw, ktorzy potrzebuja szczegolnej opieki w zakresie zywienia.

ROZDZIAL 5

Biblioteka szkolna
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§ 44.
Biblioteka Szkoly jest pracownia szkolng shuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
0 regionie.

§ 45.
Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty, rodzice, a takze inne osoby na

zasadach okreslonych szczegdétowo w regulaminie biblioteki szkolne;.

§ 46.
1. Biblioteka Szkoty posiada pomieszczenia umozliwiajace:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,
2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniéw (w grupach badz oddziatach),
4) korzystanie z dostegpu do komputerow w ramach Internetowego Centrum Informacji
Multimedialnej.

5) gromadzenie podrgcznikdéw, materiatow edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych.

8§ 47
1. Organizacja biblioteki:
1) Godziny pracy biblioteki powinny umozliwia¢ dostgp do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po
ich zakonczeniu.
2) Warunki korzystania z biblioteki:
a) wypozyczalnia udostepnia swoje zbiory od wrzesnia do 15 czerwca,
b) korzystanie z wypozyczalni jest bezptatne,
¢) czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie, uszkodzenia lub poplamienie
wypozyczonych ksigzek,
d) do konca czerwca kazdego roku szkolnego wszystkie ksigzki wypozyczone powinny by¢
zwrocone,
e) w uzasadnionych przypadkach wypozyczalnia moze zada¢ zwrotu ksigzek przed uptywem
Wyznaczonego terminu.
f) W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu:
1) kosztu zakupu podrecznika lub materialu edukacyjnego
2) kosztu podre¢cznika do zajeé z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej w klasach I-11I szkoty podstawowej, o ktorym mowa w art.
22ad ust. 1, okreslonego przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania
i zamieszczonego na stronie internetowej urzedu obstugujacego tego ministra.
3) Warunki korzystania z czytelni:
a) w czytelni obowigzuje cisza,
b) teczki, torby i ksiazki nalezy pozostawi¢ w wyznaczonym na to miejscu,

¢) korzystajacy z czytelni wpisuje do ,,ksiegi obecnosci” swoje nazwisko i klase,
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d) czytelnik ma dostep do zbioréw tylko za posrednictwem nauczyciela bibliotekarza
lub dyzurnego ucznia.
4) Warunki korzystania z komputerow:
a) pierwszenstwo do korzystania z komputerow w pracowni multimedialnej majg osoby realizujace
konkretny temat dydaktyczny za pomocg sieci Internet i zainstalowanych programéw
multimedialnych oraz przegladajace programy edukacyjne dostgpne w bibliotece szkolnej.
Korzystanie w celach innych niz naukowe jest dopuszczalne w przypadku wolnych stanowisk,
b) z komputerow mozna korzysta¢c w godzinach otwarcia biblioteki za zgoda nauczyciela
bibliotekarza,
¢) przy stanowisku komputerowym moga znajdowac si¢ maksymalnie dwie osoby,
d) uzytkownicy ponosza odpowiedzialnos¢ materialng za szkody wynikle z niezgodnego
z regulaminem uzytkowania sprzgtu,
e) z drukarki i kopiarki korzysta sie¢ za zgoda nauczyciela bibliotekarza,
) opiekunem pracowni multimedialnej jest nauczyciel bibliotekarz,
g) dokonywanie zmian w juz istniejagcych oprogramowaniach i ustawieniach systemowych na danym
profilu jak i instalowanie przez uzytkownikéw nowych programéw (w szczegdlnosci komunikatorow)
jest surowo zabronione,
h) uzytkownicy zachowujacy si¢ niezgodnie z Regulaminem Pracowni Multimedialnej znajdujacym
si¢ w bibliotece szkolnej nie bedg mogli korzysta¢ z komputerow.
5) Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych no$nikéw
cyfrowych itp.),
2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow,
3) doskonalenie warsztatu shuzby informacyjne;j,
4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajagcych opanowanie wiadomosci
szkolnych 1 ksztalcenia osobowos$ci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien we wzbogacaniu
znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwos$ci na prawde i1 pigckno zawarte w tresci ksigzek,
5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,
6) umozliwianie dostepu do jej zbioré6w w stalych dniach i godzinach w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.
6) Biblioteka w ramach swoich zadan wspélpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksiazek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w doborze literatury
i ksztattowaniu nawykow czytelniczych,
e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikéw metodycznych i czasopism
pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,
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c¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostgpnianie czasopism pedagogicznych i zbiorow gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programoéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:

a) udostgpnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
C) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych dokumentéw
prawa szkolnego,

e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;

4) innymi bibliotekami, poprzez:

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,

b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

¢) wypozyczanie migdzybiblioteczne zbioréw specjalnych.

§ 48.
1. Zadania i obowiazki nauczyciela-bibliotekarza:

1) okreslenie godzin wypozyczania zbioré6w bibliotecznych przy zachowaniu zasady dostgpnosci
biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach,

2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

3) udostepnianie zbioréw i komputeréw,

4) udzielanie informacji bibliotecznych, rzeczowych i tekstowych,

5) prowadzenie zaj¢¢ z uczniami z przysposobienia czytelniczego,

6) wspoldziatanie z nauczycielami Szkoty w zakresie wykorzystywania zbiordw bibliotecznych
i rozwijania kultury czytelniczej ucznidw,

7) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa uczniéw i zakresie
korzystania z biblioteki,

8) gromadzenie i opracowywanie zbiordw bibliotecznych,

9) organizowanie konkursow czytelniczych,

10) opracowywanie sprawozdan i statystyki biblioteczne;j,

11) dbanie o zas6b zbioréw,

12) odpowiedzialno$¢ materialna za stan zbiorow bibliotecznych i sprzetu komputerowego.

13) wypozyczanie uczniom podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych, majacych postaé papierowa

ROZDZIAL 6

Formy pomocy uczniom

§ 49.

— 22



1. Szkota udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i organizuje t¢ pomoc na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu oraz obowigzujacej w szkole Procedury
Pomocy Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w  szkole  polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwoséci psychofizycznych ucznia i czynnikow Srodowiskowych wptywajacych na jego
funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego
aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w S$rodowisku spotecznym, wynikajacych
W szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji j¢zykowe;j;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania
czasu wolnego 1 kontaktami Srodowiskowymi;

11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z ré6znicami kulturowymi lub ze zmiana $rodowiska edukacyjnego,
w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

12) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

3. Szkota zapewnia uczniom z niepelnosprawnoscig, niedostosowanym spotecznie i zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniow;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci lub ucznidw, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i
socjoterapeutyczne;

5) integracj¢ dzieci lub uczniow ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z dzie¢mi lub uczniami
petosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwiazywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nicodptatne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy
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oraz specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, pedagog specjalny, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci
pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi dalej
»poradniami”;

3) placdwkami doskonalenia nauczycieli;

4) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajgcia z uczniem;

5) pielegniarki $srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sagdowego.

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem 0raz

przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

6) zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu - w przypadku uczniéw szkot podstawowych oraz
uczniow szkot ponadpodstawowych;

7) zindywidualizowanej §ciezki ksztalcenia;

8) porad i konsultacji;

9) warsztatow.

Szczegdtowe warunki udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej regulujg ustawy i akty wykonawcze.

11. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

12. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych oraz prowadzi si¢
przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikoéw zajeé nie moze przekraczac 8.

13. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje si¢ dla ucznidw majgcych trudnosci w nauce,
W szczegdlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia

ogo6lnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczac 8.
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14. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 5.

15. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktére powoduja zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

16. Zajgcia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 10.

17. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut, a godzina
zaje¢¢ specjalistycznych — 60 minut.

18. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz
60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajec.

19. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadza
nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

20. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele i specjalisci.

21. Nauczyciele oraz specjaliS$ci w szkole rozpoznajg odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w tym ich zainteresowania
i uzdolnienia.

22. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadza w szczegdlnosci obserwacje pedagogiczng, w trakcie
biezgcej pracy z uczniami, majacg na celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudnoéci w uczeniu sie, w tym — w przypadku uczniow klas I-11l — ryzyka wystapienia specyficznych
trudnos$ci w uczeniu sie, lub

b) szczegbdInych uzdolnien;

23. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel lub
specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informuja o tym
wychowawce klasy;

24. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistbw o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi taka potrzebg.

25. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczna, wychowawca klasy, planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegélne formy beda realizowane. Podczas planowania i koordynowania udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegodlnych
form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

26. Wymiar godzin poszczegblnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
dyrektor szkoty, ustala, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga by¢
przeznaczone na realizacj¢ tych form.

27. Wychowawca klasy planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuje
z rodzicami ucznia oraz — w zalezno$ci od potrzeb — z innymi nauczycielami, i specjalistami, prowadzacymi

zajecia z uczniem, poradnig lub innymi osobami, o ktorych mowa w ust. 8.
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28. W przypadku gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu wychowawca
klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace
dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji prowadzonej zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 22 ust. 2 pkt 5 ustawy.

29. Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng osobg, ktérej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w szkole.

30. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow ucznia.

31. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie
informuje pisemnie rodzicow ucznia.

32. Ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ dzieci i mlodziez z niepelnosprawnoscig, niedostosowane
spolecznie i zagrozone niedostosowaniem spolecznym, wymagajace stosowania specjalnej organizacji nauki i
metod pracy.

33. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Dostosowanie nastgpuje na
podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajgcego
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

34. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, w tym ustalenie dla ucznia form
udzielania tej pomocy, a w przypadku form, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 pkt 1-5 i ust. 2 pkt 1 i 2 — takze
okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktdorym poszczegdlne formy bgda realizowane, jest zadaniem
zespotu, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy. Podczas
planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sig
wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
35. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar

godzin, w ktorym poszczegélne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane w indywidualnym
programie edukacyjno- terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy.

36. Nauczyciele i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadza
dokumentacje zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 5 ustawy.

37. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nauczyciele
i specjaliSci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglgdniaja w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy, wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji

prowadzonej zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 5 ustawy.

8 50.
1. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny zwany ,,programem”, okresla:
1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlno$ci przez zastosowanie odpowiednich
metod i form pracy z dzieckiem;

2) zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, prowadzacych zajecia z dzieckiem, w tym w przypadku:
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a) ucznia z niepelnosprawnoscig — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — dziatania o charakterze resocjalizacyjnym,

¢) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym — dziatania o charakterze socjoterapeutycznym;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,

w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.
22 ust. 2 pkt 11 ustawy;

4) dzialania wspierajace rodzicOw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdziatania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli,
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji szkole zadan wymienionych
ust. 3.

2. W ramach zaj¢¢ rewalidacyjnych w programie nalezy uwzgledni¢ w szczegdInoSci:

1) nauke orientacji przestrzennej i poruszania si¢ oraz nauke systemu Braille’a lub innych alternatywnych
metod komunikacji — w przypadku ucznia niewidomego;

2) nauke jezyka migowego lub innych alternatywnych metod komunikacji — w przypadku ucznia
niestyszacego lub z afazja;

3) zajecia rozwijajace umiejetnosei spoteczne, w tym umiejetno$ci komunikacyjne — w przypadku ucznia
Z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera.

3. Program opracowuje zespdt, ktory tworza odpowiednio nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajecia
z dzieckiem lub uczniem, zwany dalej ,,zespotem”.

4. Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania

ucznia oraz uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, we
wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig
specjalistyczna.

5. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ w terminie:

1) do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna od poczatku roku szkolnego realizowanie
ksztatcenie w szkole albo

2) 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

6. Prace zespohu koordynuje odpowiednio wychowawca oddziatu do ktorego uczgszcza uczen, albo nauczyciel
lub specjalista, prowadzacy zajecia z uczniem, wyznaczony przez dyrektora szkoty

7. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miare potrzeb.

8. W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczy¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, pomoc nauczyciela,

2) na wniosek lub za zgodg rodzicoéw ucznia — inne osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog, pedagog,
logopeda lub inny specjalista.

9. Zespol, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu

funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
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uczniowi oraz, w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. Oceny poziomu funkcjonowania ucznia
i modyfikacji programu dokonuje si¢, w zalezno$ci od potrzeb, we wspotpracy z poradnig psychologiczno-
pedagogiczna, w tym poradnig specjalistyczna.

10. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczyé w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu i modyfikacji
programu oraz dokonywaniu oceny, o ktérej mowa w ust. 9. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow dziecka
0 terminie kazdego spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w nim.

11 Rodzice ucznia otrzymujg kopi¢ programu.

12. Osoby biorace udziat w spotkaniu zespolu sa obowiazane do nieujawniania spraw poruszanych na
spotkaniu, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow, nauczycieli lub specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, a takze innych osob uczestniczacych w spotkaniu zespohu,

13. W szkotach ogolnodostepnych z oddzialami integracyjnymi zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspodtorganizowania ksztatcenia
integracyjnego, z uwzglednieniem realizacji zaleceh zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

14. W szkotach ogdlnodostgpnych w ktérych ksztatlceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera, lub
niepelnosprawnosci sprz¢zone, zatrudnia si¢ dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspolorganizowania
ksztalcenia uczniow z niepetosprawnoscia lub specjalistow, lub

2) pomoc nauczyciela — z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

15. W szkotach ogodlnodostepnych, w ktorych ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust. 48
niepelnosprawnos$ci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, za zgoda
organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania
ksztatcenia odpowiednio uczniow z niepelnosprawnoscig, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym lub specjalistow, lub

2) pomoc nauczyciela — z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

16. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 13, 14 i 15:

1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi nauczycielami
i specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone w programie;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i1 specjalistami prac¢ wychowawcza z uczniami Z
niepetnosprawnoscia, hiedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dziataniach i zajgciach, okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli
i specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i specjalistom
realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia, okreSlone w programie, w doborze form i metod pracy
z uczniami z niepetnosprawnos$cia, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem

spolecznym.
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17. Dyrektor szkoly, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznibw z niepetnosprawno$cia, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zaj¢cia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia, okre§lone
w programie, realizowane wspdlnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 13, 14,
52, w ktérych nauczyciele ci uczestniczg.
18. Specjalisci i pomoc nauczyciela, o ktorych mowa w ust. 14 i 15, realizuja zadania wyznaczone przez
dyrektora szkoty.
19. Szkota wspoétdziata z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie:
1) diagnozowania i udzielania pomocy dzieciom z deficytami rozwojowymi,
2) badania i opiniowania dojrzato$ci szkolnej oraz mozliwosci wczesniejszej realizacji obowiazku
szkolnego,
3) badania i orzekania o stopniu opdznien rozwojowych i wnioskowania o odroczeniu obowigzku
szkolnego,
4) ustalania przyczyn niepowodzen szkolnych dzieci oraz wskazywanie sposobow ich
eliminowania,
5) udzielania pomocy wychowawczej dzieciom z rodzin patologicznych,
6) zapobiegania niedostosowaniu spotecznemu uczniow,
7) wydawania opinii w sprawie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki ucznia,
8) orzekania w sprawie indywidualnego nauczania i wychowania,
9) wydawania orzeczen kwalifikujagcych do odpowiedniej formy ksztatcenia specjalnego.
20. Szkota zapewnia uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie:
1) indywidualne nauczanie i wychowanie - uczniom z niepetnosprawnoscia i chorym, nie mogacym
w szkole realizowaé obowigzku szkolnego,
2) zajecia wyrownawcze - dzieciom z Kklas | - III. u ktorych wystepuja trudno$ci w nauczaniu,
spowodowane deficytami rozwojowymi, dyslektycznym lub zaniedbanym §rodowiskowo,
3) gimnastyke korekcyjng- uczniom z Kkl. I - IIT majgcym wady postawy,
4) indywidualizacj¢ i aktywizacj¢ procesu dydaktycznego, ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na
zasade stopniowania trudnosci,
5) organizacj¢ szkolnych zaje¢ sportowych oraz mozliwos¢ uczestniczenia w eliminacjach i
rozgrywkach mig¢dzyszkolnych,
6) organizacje turystyki i wypoczynku, uczac w ten sposob kulturalnego i zdrowego
wykorzystywania czasu wolnego,
7) korzystanie z dobr kultury, dostepnych w miescie i, zapoznajac z osiggnigciami wlasnego
regionu, wigzgc ich w ten sposob ze srodowiskiem,
8) mozliwos¢ penienia 1ol spotecznych i funkcji w $rodowisku szkolnym. przygotowujac w ten

sposob do zycia spotecznego dorostych.

§51.
1. Najubozszym uczniom w miar¢ posiadanych srodkoéw zapewnia si¢:
1) dorazng lub statg pomoc materialng i rzeczowa,

2) dofinansowanie letniego lub zimowego wypoczynku,
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3) mozliwos¢ korzystania z bezptatnych positkow finansowanych z funduszu Opieki Spotecznej

lub przez innych sponsoréw.
2. W celu rozwigzania najtrudniejszych probleméw dotyczacych zdrowia fizycznego i psychicznego uczniow
oraz ich bezpieczenstwa, nawigzywany i utrzymywany jest kontakt z policja, sagdem oraz instytucjami i
organizacjami zajmujacymi si¢ prewencjg 1 profilaktyka wszelkiego rodzaju uzaleznien i1 patologii
spotecznych.

ROZDZIAL 7

Bezpieczenstwo uczniow

§52.

. Uczen ma prawo do opieki zdrowotnej oraz. $wiadczen profilaktycznych okre§lonych przez

odrebne  przepisy.

1. Nauczyciele i pracownicy Szkoty sprawuja opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas
wszystkich typoéw zaje¢ edukacyjnych - obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych.

2. Nauczyciele sprawuja réwniez opieke nad uczniami podczas organizacji wszelkiego rodzaju zaje¢ poza
terenem Szkoty.

3. Organizacja pracy podczas lekcji, zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych musi zapewnia¢ bezpieczenstwo
zdrowia i zycia uczniow, zgodnie z obowigzujacymi przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy w szkole.

4. Pomieszczenia, ich wyposazenie, o§wietlenie, wykorzystywany sprzegt szkolny i sportowy oraz $rodki
dydaktyczne musza zapewnia¢ bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom. Czuwanie nad bezpieczenstwem
uczniow przebywajacych w szkole odbywa si¢ takze poprzez objgcie budynkoéw szkoly systemem
monitoringu.

5. Podczas przerw migdzylekcyjnych bezpieczenstwo ucznidow zapewniaja dyzurujacy nauczyciele.

6. SzczegOlne przestrzeganie przepisow bhp, dostosowanie zadan i ¢wiczen do mozliwosci i sprawnosci
ucznidow oraz stosowanie pomocy i ochrony przez nauczyciela, obowigzuje na lekcjach wychowania
fizycznego 1 podczas zaje¢ sportowych, gdzie wystepuja szczegodlne zagrozenia i wicksza czestotliwosé
wypadkow.

7. Uczniowi, ktory ulegt wypadkowi podczas zajgé lub w czasie przerwy $rodlekeyjnej, musi by¢ udzielona
natychmiastowa pomoc fachowa, a o zdarzeniu powiadomiony wychowawca, dyrektor Szkoty a nastepnie
rodzice ucznia.

8. Postepowanie wyjasniajace, ustalanie przyczyn wypadku oraz sporzgdzenie odpowiedniej dokumentacji
powypadkowej okreslaja odrgbne przepisy.

9. Udzial w pracach na rzecz Szkoty i $rodowiska moze mie¢ miejsce, po zaopatrzeniu ich
w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzgt i $rodki ochrony indywidualnej oraz po
zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

10. W celu zapewnienia poprawy bezpieczenstwa uczniow na drogach publicznych Szkota organizuje:

1) systematyczng prace nad zapoznawaniem z przepisami ruchu drogowego,
2) rézne formy sprzyjajace opanowaniu tych przepisd6w i podnoszenie umiej¢tnosci poruszania si¢
po drogach.

11.Ponadto szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) Omawianie na lekcjach zasad bezpieczenstwa.
2) Szkolenie pracownikow szkoly w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.
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3) Dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do indywidualnych potrzeb
ucznidw i rodzaju pracy.
4) Systematyczne omawianie przepisbw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne oraz
przeprowadzanie egzaminu na kart¢ rowerowa.
5) Organizowanie dozywiania dzieci.
6) Roznorodnos¢ i rownomierne roztozenie zaje¢ w kazdym dniu.
7) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach — zasady i
organizacje ww. dyzurow okresla zarzadzenie dyrektora szkoty,
8) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajgcym opieki przed zajgciami i po zajeciach
lekcyjnych,
9) dostosowanie rozktadu zaje¢¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej ucznioéw,

12.Ponadto:
1) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowiace
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,
2) inny pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do 0so6b postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie
celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowaé t¢ osobe do
dyrektora,
3) nauczyciel lub inny pracownik szkoly niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoly o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia

lub zycia uczniow.

§ 53.

1. Szkota organizuje dzialalno$¢ w zakresie krajoznawstwa i turystyki, ktéra moze by¢ realizowana
w ramach zaj¢¢ edukacyjnych i pozalekcyjnych.

2. Dziatalno$¢ w zakresie krajoznawstwa i turystyki powinna stuzy¢ nastepujacym celom:

1) poznawanie kraju, jego srodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkow. historii i kultury,
2) poszerzaniu wiedzy z roznych dziedzin zycia spotecznego, gospodarczego i kulturalnego,
3) wspomaganiu rodziny i Szkoty w procesie wychowania,

4) upowszechnianiu wérdd uczniow zasad ochrony srodowiska naturalnego oraz umiejetnosci
korzystania z zasobdw przyrody,

5) podnoszenie kondycji zdrowotnej oraz sprawnosci fizycznej,

6) poprawie stanu zdrowia uczniow,

7) upowszechnianiu form aktywnego wypoczynku,

8) przeciwdziataniu patologiom spotecznym.

3. Organizacja i program wycieczek szkolnych oraz imprez turystyczno - krajoznawczych powinny by¢
dostosowane do wieku, zainteresowan i potrzeb ucznidow, ich sprawnosci fizycznej i stanu zdrowia.

4. Dla uczniéw klas | - TII powinny by¢ organizowane przede wszystkim wycieczki przedmiotowe
i krajoznawczo-turystyczne na terenie najblizszej okolicy, macierzystego wojewddztwa i regionu
turystyczno- krajoznawczego.

5. Dla uczniéw klas IV - VIII powinny by¢ organizowane przede wszystkim wycieczki przedmiotowe,
krajoznawczo-turystyczne, turystyki kwalifikowanej i imprezy krajoznawczo-turystyczne na terenie

macierzystego wojewddztwa, regionu geograficzno-turystycznego i kraju.
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Szkota zobowigzana jest do zapewnienia wlasciwej opieki i bezpieczenstwa uczestnikom. Szczegdlowe
zasady dotyczace zapewnienia opieki i bezpieczenstwa podczas wycieczek i imprez okresla Szkolny
regulamin organizacji wycieczek i imprez turystyczno-krajoznawczych, ktory stanowi odrebny dokument.
Uczestnicy wycieczek i imprez turystyczno-krajoznawczych musza by¢ objeci ubezpieczeniem od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty sg nastepujace:
1) przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza teren Szkoty, w obrgbie tej samej miejscowosci
opieke sprawuje przynajmniej jeden nauczyciel dla grupy 30 uczniow,
2) przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza miejscowosc¢, ktora jest siedzibg Szkoty opieke nad
grupg 15 uczniéw sprawuje jeden nauczyciel,
3) na wycieczce rowerowej na 7 uczestnikow przypada jeden opiekun (kolumna moze liczy¢ 13
uczestnikow i 2 opiekunéw),
4) podczas przejazdow koleja lub autobusami jeden opiekun przypada na 10 uczestnikéw,
5) w przypadku wyjazdu (wyjscia) na rajd, liczba uczestnikow przypadajaca na jednego opiekuna
regulowana jest przepisami ustalonymi przez organizatora rajdu,
6)uczniom z niepelnosprawnoscig ruchowa nalezy zapewni¢ dodatkowsg opieke (rodzice,

opiekunowie lub inna uprawniona osoba).

ROZDZIAL 8

Zasady i formy wspoldzialania Szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami)
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

§ 54.

Szkota inicjuje i podejmuje réznorodne dziatania, ktorych nadrzednym celem jest pozyskanie rodzicow
oraz wlgczenie ich do realizacji celéw i zadan Szkoty.

Praca wychowawcza Szkoty ukierunkowana jest réwniez na podnoszenie kultury pedagogicznej rodzicow,
tworzenie wigzi w rodzinie oraz wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo.

Pedagog stuzy fachowa pomoca nie tylko uczniom, ale réwniez ich rodzicom. Wzmozong opieka otacza
rodziny problemowe.

Szkota pomaga rodzinom uczniéw, ktérzy maja utrudnione speilnianie obowigzku szkolnego z réznych
uzasadnionych przyczyn.

Rodzice ucznidéw sa zapoznawani na biezaco z zadaniami i zamierzeniami Szkoty, z obowigzujacymi
przepisami prawa o$wiatowego, regulaminami wewnatrzszkolnymi. oczekiwaniami Szkoly odno$nie

wlaczania si¢ rodzicow do realizacji tych celow i zadan.

§ 55
Rodzice ucznidw objetych procesem ksztalcenia i wychowania w Szkole otrzymuja informacje
0 wynikach nauczania i ocenach zachowania:
1) na indywidualnych spotkaniach konsultacyjnych z rodzicami,
2) na zebraniach po klasyfikacji srodrocznej i przed klasyfikacja roczna,

3) na $wiadectwach szkolnych na zakonczenie roku szkolnego.
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2. Nauczyciele i dyrektor Szkoty stwarzajg warunki i umozliwiaja aktywny udziat rodzicom w realizacji

celow i zadan Szkoty poprzez pracg:
1) w radzie rodzicow,
2) w radach klasowych.

3. Rodzice mogg z wlasnej inicjatywy podejmowac dziatania wspierajace funkcjonowanie Szkoty. Dziatania
te musza by¢ zgodne z przepisami prawa, nie moga naruszac i zaktdca¢ organizacji pracy Szkoty. Musza
uzyskac¢ akceptacje dyrektora Szkoty, wychowawcy klasy lub zainteresowanego nauczyciela.

4. Rodzice mogg dobrowolnie uczestniczy¢ w ,,lekcjach otwartych", na ktore sa zapraszani przez nauczycieli

prowadzacych.

ROZDZIAL 9

Zasady wspoldzialania organow Szkoly oraz rozstrzyganie sporow

8§ 56.
1. Wszystkie organy szkoly wspolpracuja ze soba w sprawach dydaktycznych wychowawczych

i opiekunczych, oraz z poszanowaniem prawa poszczegoélnych organdéw do swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji.
2. Wspoldziatanie organow szkoty odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) rodzice i uczniowie poprzez swoje reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski,
moga przedstawia¢ w formie pisemnej swoje wnioski i opinie,

2) przedstawione wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach
zainteresowanych organéw, a w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia
szybkiej decyzji —w terminie 7 dni,

3) po rozpatrzeniu wnioskdw i opinii zainteresowani otrzymujg pisemng informacje dotyczaca
przebiegu sprawy,

4)wszystkie organy szkolty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych lub

planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§57.
1. Sytuacje konfliktowe zaistniate w szkole rozwigzywane sa wedtug nastepujacych zasad:

1) konflikty wewnatrzszkolne rozstrzygane sa na terenie szkoty,

2) w sytuacjach konfliktowych miedzy poszczegolnymi organami szkoty, Dyrektor szkoly stwarza
zainteresowanym stronom warunki do ich rozstrzygni¢cia tak, aby kazdy z organow szkoty miat
mozliwos$¢ obrony swojego stanowiska.

2. Wszyscy cztonkowie spolecznosci szkolnej mogg sktada¢ do Dyrektora Szkoty skargi i wnioski:
1) w formie pisemnej w sekretariacie szkoty lub poczta zwykta,
2) w formie ustnej — osobiscie do protokotu.
3. Skargi moga by¢ sktadane do Szkoty w zwiazku z uchybieniami w wykonywaniu jej zadan statutowych.
4. Skargi moga by¢ sktadane w interesie wlasnym lub innej osoby za jej zgoda.
5. O tym, czy pismo jest skarga, decyduje tres¢ pisma, a nie jego forma zewnetrzna.
6. Nikt nie moze by¢ narazony na jakikolwiek uszczerbek lub zarzut z powodu ztozonej skargi, jezeli dzialat

w granicach dozwolonych prawem.
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7. Przedmiotem skargi moze by¢ w szczego6lnosci zaniedbanie lub nienalezyte wykonywanie zadan przez
szkote albo przez nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty, naruszanie praworzadnosci, tamanie praw
ucznia z uwzglednieniem praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka lub przewlekte
i biurokratyczne zatatwianie sprawy.

8. Organem wlasciwym do rozpatrywania skarg dotyczacych zadan lub dziatan sg:

1) wychowawca, pedagog — wobec ucznidw,
2) dyrektor — wobec nauczycieli,
3) organ prowadzacy - sprawy administracyjne i obstugowe,

4) organ nadzorujacy - sprawy dydaktyczne i wychowawcze.

§ 58.
Jezeli szkota nie jest wladna do rozpatrzenia wniesionej skargi, obowigzana jest niezwlocznie, nie pozniej
jednak niz w terminie 7 dni, do przekazania jej wlasciwemu organowi zawiadamiajagc réwnocze$nie

skarzgcego, albo wskaza¢ mu witasciwy organ.

§59.
Dyrektor Szkoty moze przekaza¢ skarge do zalatwienia wychowawcy lub innemu wtadnemu pracownikowi,

0 ile skarga nie zawiera zarzutéw dotyczacych dziatalnosci Szkoty lub dyrektora.

§ 60.

Organ wtlasciwy do zatatwienia skargi powinien zatatwi¢ skarge bez zwtoki, nie p6zniej jednak niz w ciagu

miesigca.

§61.

1. O sposobie zatatwienia skargi zawiadamia si¢ skarzgcego na pismie, ktore winno zawieraé: nr pisma,
podpis z podaniem imienia i nazwiska 1 stanowiska stuzbowego osoby upowaznionej do zalatwienia
skargi.

2. Zawiadomienie 0 odmownym zatatwieniu skargi powinno zawiera¢ uzasadnienie faktyczne i podstawy
prawne.

§ 62.

W przypadku gdy organ wlasciwy do zatatwienia skargi uznat ja w wyniku rozpatrywania za bezzasadng i jej

bezzasadno$¢ wykazal w odpowiedzi na skarge, a skarzacy ponowil skarge bez wskazania nowych

okoliczno$ci, organ wiasciwy do zalatwienia skargi w odpowiedzi na t¢ skargg, moze podtrzymac swoje

poprzednie stanowisko.

ROZDZIAL 10

Zawieszenie zajeé

§63
1.Zajgcia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub
miedzynarodowych,
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2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajgcej
zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz okre§lone w pkt
1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
i niepublicznych szkotach i placowkach oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11 ustawy —
prawo o$wiatowe.

2.W przypadku zawieszenia zajg¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoly
organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢. Zajecia te sa

organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1.

§ 64

1.W okresie zawieszenia zaje¢ zadania szkoty sg realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglosé, zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ moga by¢ realizowane w
szczegolnosci przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i1 dajacych podstawe do oceny pracy ucznia; z
wykorzystaniem §rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajagcych wymiang informacji migdzy
nauczycielem, uczniem lub rodzicem.

2.Nauczyciele informujg rodzicow o dostgpnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez dziecko
lub ucznia w domu — w przypadku dzieci objetych edukacja wezesnoszkolna.

3.Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$é sg organizowane z uwzglednieniem w
szczegoblnosci rownomiernego obcigzenia uczniéw zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia,
zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu, mozliwosci psychofizycznych uczniow podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia, tgczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i
bez ich uzycia, ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaj¢é, koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa
wynikajacego ze specyfiki zajec.

4 Nauczyciele okreslaja sposob podejmowania przez ucznia aktywnosci, potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze
wskazanym materiatem i dajacych podstawe do oceny pracy ucznia, do ktoérych w szczegdlno$ci zalicza
si¢:

1) projekty;

2) prezentacje;

3) opracowania;

4) karty pracy.

5.Do realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 wykorzystywane sg technologie informacyjno-
komunikacyjne zapewniajace wymiang informacji miedzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem, a w
szczegolnosci:

1) komunikatory

2) grupy spoteczno$ciowe

3) poczta elektroniczna

4) platforma edukacyjna Microsoft Teams

5) dziennik elektroniczny Librus.
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§ 65

1.Uczniowie lub rodzice moga korzysta¢ z materiatow w postaci elektronicznej niezbednych do prowadzenia
zajec.

2.Zr6dta i materiaty niezbedne do realizacji zajeé, o ktorych mowa w ust. 1 gromadzone sa:

1) Dziennik elektroniczny Librus ;

2) e-mail ;

3.Nauczyciele przekazujg uczniom i rodzicom informacj¢ na temat zrédet i materiatow niezbednych do
realizacji zaje¢, w tym materialow w postaci elektronicznej niezbednych do prowadzenia zaje¢, o ktorych

mowa w ust. 1.

8 66

1.Potwierdzeniem uczestnictwa uczniow w zajeciach jest:

1) obecnos¢ na zajeciach on-line stwierdzona przez nauczyciela prowadzacego te zajecia;

2) podejmowanie przez ucznia aktywnos$ci okreslonych przez nauczyciela, potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze
wskazanym materiatem i1 dajacym podstawe do oceny pracy ucznia w przypadku zaje¢ innych niz zajecia
prowadzone on-line.

2.W przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach pelnoletni uczen lub rodzice ucznia niepelnoletniego
przesylaja pocztg elektroniczng (przez dziennik elektroniczny) do wychowawcy klasy wniosek o
usprawiedliwienie nieobecno$ci wraz z uzasadnieniem.

3.Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2, przesta¢ nalezy najp6zniej w terminie do 7 dni od ustania nieobecnosci.

4.Wychowawca oddzialu podejmuje decyzj¢ o usprawiedliwieniu nieobecno$ci ucznia na zajeciach
edukacyjnych. W przypadku odmowy usprawiedliwienia nieobecnos$ci, wychowawca informuje rodzicow o
przyczynach tej odmowy.

5.Wychowawca oddziatu pozostaje w kontakcie z uczniami i rodzicami oraz na biezaco monitoruje realizacje
obowiazku szkolnego (obowigzku nauki) przez uczniow.

6.Wychowawca, we wspolpracy z innymi nauczycielami, ustala poziom zaangazowania uczniéw, ich

aktywnos¢ w trakcie zaje¢ oraz pomaga w rozwigzywaniu biezgcych probleméow.

§ 67
1.Kazdy uczen lub rodzice maja mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia w dni robocze
od poniedziatku do pigtku, w godzinach okre§lonych przez nauczyciela.
2.Konsultacje, o ktorych mowa w ust. 1, moga odbywac si¢ telefonicznie, na wskazany przez nauczyciela

numer telefonu lub na wskazany przez nauczyciela adres e-mail oraz poprzez dziennik elektroniczny.

§68
1.Nauczyciel informuje uczniéw lub rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego
ocenach podczas biezacej pracy z dzieckiem lub po jej zakonczeniu, a informacje te przekazuje drogg

elektroniczng (przez dziennik elektroniczny).
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2.Nauczyciel na biezaco informuje rodzica drogg elektroniczng o pojawiajacych sie trudnosciach w
opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wynikajacych ze specyfiki nauczania na odlegtosé.
3.Uczniowie dodatkowo otrzymuja informacj¢ zwrotng o postepach w nauce oraz ocenach na biezagco w czasie

zaje¢ on-line oraz w trakcie konsultacji

DZIAL IV
PRACOWNICY SZKOLY
Rozdzial 1

Osoby peklnigce funkcje kierownicze w szkole

§ 69.
1. W Szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora jesli liczy ona co najmniej 12 oddziatow.
2. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze utworzy¢ stanowisko wicedyrektora ds. sportowych oraz

stanowisko wicedyrektora ds. klas integracyjnych lub inne stanowiska kierownicze.

8 70.
1. Wicedyrektor szkoty:

1)  jest bezposrednim przetozonym stuzbowym, z upowaznienia Dyrektora dla

wskazanych  nauczycieli,

2) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty podczas pelnienia

swojego biezacego nadzoru nad szkola, a takze podczas petnienia funkcji Dyrektora, ma wigc

prawo  przydzielania zadan stuzbowych i wydawania polecen,

3) decyduje o biezgcych sprawach procesu wychowawczo - opiekunczego w calej szkole,

4) ma prawo, pelnigc nadzér pedagogiczny, do formutowania projektu oceny podlegtych
bezposrednio nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy wychowawczo - opiekunczej
wszystkich nauczycieli i wychowawcow,

5) ma prawo wnioskowania do Dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar porzadkowych
tych nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przetozonym,

6) ma prawo uzywania pieczatki o tre§ci: “Wicedyrektor Szkoty” oraz podpisywania pism, ktorych

tre$¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji,

7) odpowiada przed dyrektorem za:
a) poziom i zakres pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

b) sprawno$¢ organizacyjng funkcjonowania szkoty,

¢) poziom wynikéw nauczania nadzorowanych przedmiotow,

d) doskonalenie zawodowe nauczycieli,

e) bezpieczenstwo 0sob i majatek szkoty,

f) biezacy nadzor nad szkola,

g) prawidlowo prowadzong dokumentacje szkoty,

h) poziom i zakres dziatalno$ci Swietlicy i stotéwki,

1) poziom i zakres dziatalnosci sportowo-turystycznej szkoty,
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j) stan sanitarno-higieniczny szkoty.

§71.

Szczegotowy zakres obowiazkow wicedyrektora jest okreslony przez zakres czynnosci.

Rozdzial 2
Nauczyciele i wychowawcy

872.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniKi

tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

873.
1. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) dbatos¢ o zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
2) prawidlowa realizacja procesu dydaktycznego,
3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, rozwijanie ich zdolnoSci oraz zainteresowan,
5) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie ucznidw, rzetelno$¢ w stosowaniu zasad oceniania
zgodnie Z przyjetymi przez szkote kryteriami,
6) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniéw w oparciu 0 rozpoznane
potrzeby ucznia,
7) prowadzenie dziatan pedagogicznych majacych na celu:

a) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw, w tym uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie
sposobdw ich zaspokojenia, w tym:

- w Kklasach I-11l - obserwacje i pomiary pedagogiczne majace na celu
rozpoznanie u uczniéow ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
b) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniow, w tym uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow.

8) w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga
objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel, lub specjalista informuje o tym
niezwlocznie dyrektora szkoty,

9) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej,

8) rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

9) prawidlowa realizacja programu nauczania i dazenie do osiagnigcia w tym zakresie jak

najlepszych wynikow,

10) przedstawienie dyrektorowi szkotly programu nauczania do danych zajg¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny. Programy nauczania, powinny by¢ dostosowane do

potrzeb i mozliwos$ci uczniéw, dla ktorych sa przeznaczone.
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11) tworzenie warunkéw do aktywnego i tworczego udziatu uczniéw w procesie dydaktyczno-

wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia si¢ i dzialania,

ksztattowania umieje¢tnosci dobrej organizacji pracy indywidualnej i zespotowe;,

12) upowszechnianie samorzadnosci, jako metody wychowawcze;j,

13) ochrona uczniéw przed skutkami demoralizacji i uzaleznien,

14) znajomo$¢ srodowiska rodzinnego ucznia i wspotpraca z rodzicami,

15) poznawanie osobowosci i stanu zdrowia uczniéw celem uwzgledniania ich w procesie

ksztalcenia i wychowania,

16) sumienne pethienie dyzurow miedzylekcyjnych wedhug ustalonego harmonogramu,

17) Sciste przestrzeganie przepisow BHP na zajgciach lekcyjnych, pozalekcyjnych, na wycieczkach,

lekcjach w terenie oraz innych imprezach organizowanych przez szkofe,

18) Sciste przestrzeganie regulaminéw wewnetrznych pracowni: techniki, zajgé technicznych, przyrody,

informatyki oraz sali gimnastycznej i innych obiektow sportowych, a takze biblioteki i §wietlicy,

19) przestrzeganie tajemnicy zawodowej.

§ 74.

Do podstawowych obowigzkow nauczyciela nalezy:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

stosowanie si¢ do postanowien Statutu, zarzadzen i1 wytycznych wiladz samorzadowych
i o$wiatowych oraz Dyrektora,

dbanie o honor Szkoty, podnoszenie poziomu i wynikdw jego pracy, chronienie i pomnazanie jego
dorobku i tradycji,

prawidtowa realizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego,

rytmiczne i zgodne z obowigzujacymi przepisami ocenianie uczniow,

wykonywanie uchwat Rady Pedagogicznej oraz zadan przydzielonych w planie pracy,

czynne uczestnictwo w pracach Rady Pedagogicznej, zespole przedmiotowym i innych zespotach
lub komisjach powotywanych przez Dyrektora oraz Rade Pedagogiczna,

dzielenie si¢ swymi do§wiadczeniami oraz pomoc innym nauczycielom,

wywiazywanie si¢ z przydziatu czynnosci dodatkowych okreslonych Planem Pracy Szkoty,

staranne i terminowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,

10) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne oraz inny sprzet szkolny,

11) opieka nad uczniami w czasie organizowanych przez Szkote zawodow, konkurséw, uroczystosci,

wycieczek,

12) petnienie dyzuréw migdzylekcyjnych zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora,

13) prowadzenie konsultacji z rodzicami i uczniami w wyznaczonych godzinach,

14) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;j,

15) respektowanie uprawnien wychowawcy klasy nadanych mu w Statucie,

16) tworzenie dobrej atmosfery i zyczliwego klimatu pracy wsrod nauczycieli,

17) nie ujawnianie spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,

18) pilne zglaszanie do Dyrektora dostrzezonych zagrozen dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 75.

Nauczyciel ma prawo do:
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1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)

poszanowania godnosci osobistej i godno$ci zawodu,

warunkow pracy umozliwiajacych wykonywanie obowiazkéw dydaktyczno-wychowawczych,
zglaszania Dyrektorowi potrzeb w zakresie $rodkow dydaktycznych niezbednych w wykonywaniu
pracy,

wyrazania opinii na temat wszelkich spraw Szkoty,

zglaszanie pod adresem Dyrektora i Rady Pedagogicznej postulatoéw dotyczacych pracy Szkoty,
wnoszenie propozycji do tematyki i porzadku obrad Rady Pedagogicznej,

zwracanie si¢ do doradcy metodycznego o pomoc metodyczng 1 merytoryczng oraz udzial w ocenie
pracy,

proponowania innowacji metodycznych i pedagogicznych oraz ich przeprowadzania,

pomocy metodycznej ze strony Dyrektora, Rady Pedagogicznej,

opracowanie autorskich koncepcji programéw i planéw nauczania oraz ich wdrazania po akceptacji
wiladz szkolnych,

wnioskowania o przeprowadzenie badan pedagogicznych oraz udziatu w ich przeprowadzaniu,
swobodnego wyboru tresci nauczania wykraczajacych poza minimum programowe,

wyboru podrecznikow 1 materiatéw dydaktycznych,

organizowania wyj$¢ i wycieczek przedmiotowych,

wnioskowanie do wychowawcy o zwolanie zebrania rodzicow celem omowienia spraw

dotyczacych nauczanego przedmiotu.

§ 76.

1. Szkota zatrudnia pedagoga podlegajacego bezposrednio Dyrektorowi.

2. Pedagog jest wspotorganizatorem dziatalnosci Szkoty w zakresie pomocy i opieki wychowawczej nad

uczniami.

§77.

1. Do zadan Pedagoga nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegélnych ucznidow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreSlenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych, a takze
wspieranie mocnych stron uczniéw,

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
realizacja réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w $rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym poszczegblnych uczniw,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w  szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mlodziezy;
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
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8) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwos$ci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;
9) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
10) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej,
11) wspotudziat w realizacji zadan wychowawczych Szkoty,
12) prowadzenie profilaktyki wychowawczej,
13) prowadzenie i organizowanie dziatalno$ci korekcyjno-wyrownawczej, a w szczegdlnosci:
a) sprawowanie opieki nad uczniami zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,
b) praca z uczniami niedostosowanymi spolecznie,
C) organizowanie zaje¢ socjoterapeutycznych dla tych uczniéw lub kierowanie ich do
odpowiednich instytucji poza Szkota,
d) indywidualna pomoc uczniom w przezwyciezeniu trudnosci zwigzanych z nauka,
funkcjonowaniem w $rodowisku szkolnym i rodzinie,
14) wspolpraca z rodzicami w sprawach dotyczacych wychowania i ksztalcenia dzieci poprzez
rozmowy indywidualne,
15) organizowanie pedagogizacji, wspotudziat w spotkaniach okresowych,
16) organizowanie wspolnie z Dyrektorem pomocy materialnej doraznej i statej,
17) ksztattowanie wlasciwych stosunkéw pomiedzy nauczycielami a uczniami poprzez:
a) pomoc pedagogiczng w rozwigzywaniu nietypowych konfliktow,
b) kierowanie uczniéw majgcych klopoty z naukg na badania do Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej,
¢) czuwanie nad realizacjg zalecen Poradni dotyczacych procesu nauczania,

d) przeprowadzanie rozméw srodowiskowych.

§78.
1. Za zgoda organu prowadzacego szkota zatrudnia psychologa w wymiarze - etatu.
2. Do zadan psychologa nalezy:

1) Prowadzenia badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznibw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych, a takze
wspieranie mocnych stron uczniéw,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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9) Organizowanie i prowadzenie roéznych form pomocy psychologicznej dla ucznidw, rodzicow

i nauczycieli.

10) Wspieranie wychowawcow klas oraz zespolow wychowawczych w dziataniach profilaktycznych-

wychowawczych wynikajacych z programu wychowania szkoty.

11) Wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

12) Udzielanie porad uczniom w rozwiagzywaniu trudnosci w kontaktach rodzinnych, réwiesniczych i

srodowiskowych.
§79

Szczegodlowy zakres czynnos$ci pedagoga i psychologa ustala Dyrektor na pismie.

§ 80

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale

zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawcze] wychowawca powinien opiekowac si¢

danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego w Szkole: w klasach I-111'i IV — VIII.

§81

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczeg6lnosci:

1)

2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do
zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz pomiedzy

uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

§ 82

1. Wychowawca w celu realizacji zadan o ktérych mowa w 8 81 powinien:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

otacza¢ indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

planowa¢ i organizowa¢ wspélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespolowego
rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski, ustalaé treSci i formy zaje¢ tematycznych na
godzinach do dyspozycji wychowawcy,

wspotdziata¢ z nauczycielami uczagcymi w jego klasie uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania
wychowawcze wobec ogdtu ucznidw a takze tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka,
utrzymywa¢ kontakty z rodzicami ucznidw w celu poznania i1 ustalenia potrzeb opiekunczo
wychowawczych ich dzieci, wspoldziatania z rodzicami, wigczania rodzicow w sprawy zycia klasy
i szkoty,

wspolpracowaé z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $§wiadczacymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegblnych uzdolnien
uczniow,

wyrabia¢é u ucznidw trwate nawyki dotyczace uczestnictwa w zyciu Szkotly poprzez tworzenie
i kultywowanie tradycji szkolnej,

wyrabia¢ u ucznidéw postawy patriotyczne, obywatelskie, etyczne, spoteczne,
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8) rozwija¢ spoleczng aktywnos$¢ uczniéw na terenie klasy i szkoty poprzez ich udzial w szkolnych
organizacjach i w proponowanych pracach na rzecz szkoly i srodowiska,
9) realizowac proces orientacji zawodowej,
10) dbaé o regularne uczgszczanie ucznidéw na zaj¢cia szkolne ($ciste kontrolowanie usprawiedliwien,
godzin nieobecnosci),
11) upowszechnia¢ wérod uczniow kulture fizyczna, rekreacje i turystyke, umozliwia¢ kontakt z kultura,
12) sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,
13) przeprowadza¢ zebrania z rodzicami, dbajac o systematyczng informacj¢ o postepach uczniéw w nauce
i zachowaniu oraz pedagogizacj¢ rodzicow.
2. Wychowawca klasy z oddziatami sportowymi:
1) otacza szczegdlng opieka ucznidw, ktérzy majg wyrdzniajace osiggniecia sportowe lecz stabsze
wyniki w nauce poprzez starania o0 organizowanie dodatkowych form pomocy dostepnych w szkole.
2) w sposob systematyczny wspolpracuje z nauczycielami wychowania fizycznego w sprawach

opiekunczo-wychowawczych.

§83

Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej.

§ 84
1. W celu umozliwienia wychowawcy klasy wykonywania jego zadan, przyshuguja mu nastgpujace prawa:
1) Wychowawca jest koordynatorem procesu wychowawczego w swojej klasie 1 w zwigzku z tym ma

prawo do:

a) opracowania autorskiej koncepcji pracy wychowawcy klasy, zgodnej z Programem
wychowawczym Szkoty 1 opracowywania wilasnej tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy,

b) ustalenia wiodacych zadan wychowawczych klasy, ktére powinni realizowaé nauczyciele uczacy
w jego klasie,

¢) informacji i wspotdecydowania o organizowanych przez innych nauczycieli imprezach,
wycieczkach, spotkaniach, itp. dla uczniéw jego klasy,

d) zwotywania wspdlnie z Dyrektorem zespotu nauczycieli uczacych w jego klasie, celem
wspolnego rozstrzygania spraw dydaktycznych i wychowawczych klasy,

e) opracowywania planu wycieczek klasowych oraz ich organizowania,

f) zwotywania dodatkowych zebran rodzicéw uczniéw swojej klasy.

2) Wychowawca jest kierownikiem pracy dydaktyczno-wychowawczej swojej klasy, w zwigzku z tym

ma prawo:

a) domagac si¢ wiasciwej realizacji obowigzkow od nauczycieli uczgcych w jego klasie w zakresie:
- dokumentac;ji,
- rytmiczno$ci oceniania ucznidéw oraz zgodno$ci z obowigzujgcymi zasadami wewnatrzszkolnego
oceniania,
- sposobu realizacji zadan wychowawczych,

b) prosi¢ o zgode na uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych ucznidow swojej klasy

na prawach obserwatora,
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C) uczestniczy¢ w egzaminach sprawdzajacych, poprawkowych i klasyfikacyjnych uczniéw swojej
klasy na prawach obserwatora,
d) zwalnia¢ z zaje¢ ucznidow swojej klasy,
e) opiniowa¢ wyjazdy na zawody sportowe, konkursy, wycieczki, wezasy i obozy uczniéw swojej
klasy organizowane w trakcie roku szkolnego,
f) wystawia¢ uczniom opinie na polecenie Dyrektora lub prosbe rodzicow,
g) opiniowa¢ wszelkie podania uczniéw kierowane do Organow Szkoty.
3) Wychowawca klasy ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony wlasciwych placowek, instytucji oswiatowych i naukowych, a w szczegdInosci:
a) Dyrektora oraz innych 0séb na stanowiskach kierowniczych,
b) pedagoga szkolnego oraz wyspecjalizowanych instytucji,
c) lideréw WDN,
w nastepujacych formach:
— instruktaz i porada fachowa,
— uczestnictwo w samoksztalceniu,
— uczestnictwo w lekcjach kolezenskich,

— uczestnictwo w zorganizowanych formach doksztatcania i doskonalenia.

Rozdzial 3

Zespoly nauczycieli

§85

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest w szczegdlnosci

ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie, w miarg potrzeb.

2. Nauczyciele wychowawcy klas tworzg wraz z pedagogiem szkolnym Zesp6t Wychowawcow
Klasowych, ktérego zadaniem jest analizowanie, ocenianie, diagnozowanie realizacji Programu
Wychowawczego Szkoly oraz indywidualnych zachowan ucznidéw.

3. Nauczyciele przedmiotéw pokrewnych tworzg zespoty przedmiotowe i blokowe, ktérych celem jest
analizowanie, ocenianie realizacji programéw nauczania i poszukiwanie nowatorskich, efektywnych
rozwigzan metodycznych, korelacji migdzyprzedmiotowej oraz samoksztalcenie.

4. Nauczyciele mogg tworzy¢ tez inne zespoty problemowo-zadaniowe, ktorych zadaniem bedzie
rozwigzywanie biezacych zadan Szkoty.

5. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

8 86.
1. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi w szkole

jest zadaniem zespotu sktadajacego si¢ z nauczycieli oraz specjalistow, prowadzacych zajecia z uczniem.
2. Zespot tworzy Dyrektor Szkoty, ktéry wyznacza osobe koordynujaca prace zespotu.
3. Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie zakresu, w ktéorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwagi na

indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym
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szczegolne uzdolnienia,

2) okreslenie zalecanych form, sposobdw i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznia, z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu lub

opinii, jesli takie zostaly wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng,

3) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich realizacji,

4) dokonanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi, w tym
efektywnosci realizowanych zajec,

5) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
4. Zespot moze okresli¢ zalecane formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej takze na podstawie informacji zawartych w karcie indywidualnych potrzeb ucznia, przekazanej
przez przedszkole lub szkote, do ktorej uczen uczeszczat.
5. Zesp6l nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-IIl oraz zespdt nauczycieli prowadzacych
nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV=VIII, przedstawiajg dyrektorowi szkoly propozycje:
1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spolecznej
oraz jednego podrecznika do zaj¢¢ z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego, lub materialu edukacyjnego,
dla uczniow danej klasy — w przypadku klas 1-111;
2) jednego podrgcznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materialu edukacyjnego do danych zajeé
edukacyjnych, dla uczniéw danej klasy —w przypadku klas IV-VIII,
3) materiatow ¢wiczeniowych.
6. Zespoly nauczycieli, moga przedstawi¢ dyrektorowi szkoty propozycj¢ wigcej niz jednego podrgcznika lub
materiatu edukacyjnego:
1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, bioragc pod uwage poziomy nauczania jezykoéw
obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VIII,
2) w przypadku uczniéw z niepetnosprawnoscig objetych ksztalceniem specjalnym;
3) w przypadku ucznidow objetych ksztalceniem w zakresie niezbednym do podtrzymywania poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;.
7. Zespoty nauczycieli, przy wyborze podrecznikéw, materialdéw edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych
dla ucznidéw z niepetnosprawnosciag objetych ksztalceniem specjalnym, uwzgledniajg potrzeby edukacyjne
i mozliwosci psychofizyczne tych uczniow.
8. Dyrektor szkoly, na podstawie propozycji zespotdéw nauczycieli, oraz w przypadku braku porozumienia
w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikow lub materiatlow edukacyjnych
ustala:
1) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy
przez co najmniej trzy lata szkolne,
2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym
— po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow,
9. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli moze:
1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych oraz zmiany materiatow
¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materialu
¢wiczeniowego;

2) uzupetni¢ zestaw podrecznikdw lub materiatdéw edukacyjnych, a takze materialy ¢wiczeniowe.
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Rozdzial 4

Inni pracownicy szkoly

§ 87

1. Szkota zatrudnia pracownikow nie bedacych nauczycielami na stanowiskach administracyjno -

obstugowych podlegajacych bezposrednio dyrektorowi Szkoty.

2. Zasady zatrudniania pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okres$laja oddzielne przepisy.

3. Pracownicy prowadza prace administracyjng i obstugowa szkoty, sg odpowiedzialni za doktadne

i prawidlowe wykonywanie zadan wynikajacych z powierzonego zakresu czynnosci.

[EY

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

§ 88.

. Do podstawowych obowigzkéw pracownikow administracyjno - obstugowych nalezy:

stosowanie si¢ do postanowien, ukladu zbiorowego pracownikéow nie bedgcych nauczycielami,
regulaminu pracy, statutu, zarzadzen i wytycznych wiladz samorzadowych i o$wiatowych oraz
Dyrektora,

dbanie o honor szkoty, chronienie i pomnazanie jej dorobku i tradycji,

prawidtowa realizacja zadan wynikajacych z charakteru zatrudnienia,

wykonywanie zadan przydzielonych w planie pracy,

dzielenie si¢ swoim do$wiadczeniem oraz pomoc innym pracownikom szkoty,

staranne i terminowe prowadzenie dokumentacji szkoty,

dbatos¢ o wyposazenie miejsca pracy oraz sprzet szkolny,

tworzenie dobrej atmosfery i zyczliwego klimatu pracy wérdd pracownikow i nauczycieli,

pilne zgtaszanie do Dyrektora dostrzezonych zagrozen dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 89.

1. Pracownicy administracji i obstugi szkoty maja prawo do:

1)
2)
3)
4)

poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu,
warunkow pracy umozliwiajacych wykonywanie pracy,
wyrazania opinii na temat wszelkich spraw Szkoty,

zglaszanie do dyrektora wnioskow i uwag dot. pracy szkoty.

§ 90.

Szczegotowy zakres czynnosci pracownikow na danym stanowisku pracy ustala dyrektor na pismie.

DZIAL V
UCZNIOWIE SZKOLY

ROZDZIAL 1

Zasady rekrutacji uczniow
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§91

1. Do Szkotly uczeszczajg uczniowie w zasadzie w wieku od 7 do 15 lat.

2. Podlegaja oni obowigzkowi szkolnemu ktory trwa do 18 roku zycia.

3. Ksztalcenie ucznidw z niepelnosprawnoscig, niedostosowanych spotecznie i  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 18 rok zycia.

4. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicéw, odracza spetnianie przez dziecko
obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny. Do wniosku dotgcza si¢ opinig, z ktdrej wynika potrzeba
odroczenia spelnienia przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydana przez publiczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, zalozong
zgodnie z art. 168 oraz zatrudniajaca pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikoéw
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

5. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé¢ dziecko, ktore w danym roku

kalendarzowym konczy 6 lat.

6. Dyrektor szkoty przyjmuje dziecko o ktorym mowa w ust. 5 jesli:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma

rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo
2) posiada opini¢ o0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng poradnig

psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajaca
pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikdéw publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

7. Szkota prowadzi Ksigge Ewidencji Uczniéw, w ktorej corocznie odnotowuje si¢ informacje o spetnianiu
obowiazku szkolnego przez dziecko.

8. Dyrektor przyjmuje z urzedu wszystkich ucznidéw zamieszkujacych ustalony dla Szkoty obwdd szkolny
wymieniony w 8 5 ust. 2 pkt 2.

9. Dyrektor moze przyja¢ ucznia z innego obwodu na prosbe jego rodzicow Iub prawnych opiekunéw jezeli
szkota dysponuje wolnymi miejscami. W postgpowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglgdnieniem zapewnienia jak najpelniejszej realizacji potrzeb
dziecka 1 jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spolecznych, oraz moze by¢ brane pod uwage kryterium
dochodu na osob¢ w rodzinie kandydata.

10. Wniosek o przyjecie do szkoty sktada si¢ do dyrektora szkoly. Wniosek zawiera:

1) imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku numeru PESEL — seri¢

1 numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc;

2) imiona i nazwiska rodzicéw kandydata,

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata,

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicow kandydata, o ile je posiadaja,

5) wskazanie kolejno$ci wybranych publicznych szkot w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych,

6) dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata odpowiednich kryteridw okre$lonych przez organ

prowadzacy,

11. Dyrektor szkoty, w uzgodnieniu z organem prowadzacym, ustala i podaje do publicznej wiadomosci

terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego, w tym terminy sktadania dokumentow.
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12. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora. Dyrektor
wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

13. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych,

3) przeprowadzenie prob sprawnosci fizycznej,

4) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

14. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow oraz
informacje¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do szkoty,

15. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty, jezeli w wyniku postgpowania rekrutacyjnego
kandydat zostal zakwalifikowany oraz ztozyl wymagane dokumenty.

16 Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste¢ kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych do szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych
lub informacje¢ o liczbie wolnych miejsc.

17. Listy podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie
szkoty. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetyczne;j

oraz najnizszg liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia.

18. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, jest okreslany w formie adnotacji umieszczonej na tej
liscie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.

19. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty,

20. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata z wnioskiem,
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyje¢cia, w tym najnizsza liczb¢ punktow, ktéra uprawniata do
przyjecia, oraz liczbg punktow, ktérg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

21. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;j,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

22. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania odwotania. Na rozstrzygni¢cie dyrektora szkoty i stuzy skarga do sadu administracyjnego.

23. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami,
dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

24. Postgpowanie uzupehiajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego
rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

25. O przyjeciu dziecka do szkoly w trakcie roku szkolnego, decyduje dyrektor, z wyjatkiem przypadkoéw
przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktore sa przyjmowane z urzedu.

26. W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych do
oddziatu klasy I, IT lub III, ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady
oddziatowej dzieli dany oddzial, jezeli liczba uczniéw jest zwickszona ponad liczbe okreslong w Ustawie
0 Systemie O$wiaty.

27. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 25, zwigkszajac liczbe uczniow
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w oddziale ponad liczbe okreSlong na wniosek rady oddziatlowej oraz po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego. Liczba uczniow w oddziale klas I-1IT moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.
28. Uczniowie z obwodu Szkoty mogg uczeszczac do innej szkoty.
29. Rekrutacja do klas sportowych prowadzona jest przez Komisj¢ na zasadach okre$lonych odrebnymi
przepisami.
30. Do klas sportowych rekrutowani sa uczniowie na podstawie protokotu Komisji Rekrutacyjnej do tych klas.
31. Warunkami przyjecia ucznia do klasy sportowej sa:

1) zaliczenie testow sprawnosciowych opracowanych przez treneréw i nauczycieli wychowania fizycznego

szkoty,

2) dobry stan zdrowia,

3) pisemna zgoda rodzicéw (prawnych opiekunéw).
32. Rekrutacja do klas sportowych obejmuje takze uczniéw z innych obwodéw szkolnych Miasta i Gminy
Myslenice.
33. Na wniosek rodzicOw ucznia oraz po =zasiggnieciu opinii psychologiczno-pedagogicznej Dyrektor
moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego. Uczen spelniajacy obowiazek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkola uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych
egzaminoOw klasyfikacyjnych z zakresu czg$ci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie
edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sa
przeprowadzane przez szkotg, ktorej dyrektor zezwolit na spetianie obowiazku szkolnego lub obowiazku

nauki poza szkola. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

ROZDZIAL 2

Prawa i obowigzki uczniow

§92
1. Uczen Szkoty ma prawo do:

1) ksztalcenia, ktore w jak najpetlniejszym zakresie uwzglgdnia rozwoj jego osobowosci,
talentow, zdolnosci umystowych i fizycznych,

2) wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-wychowawczego zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej oraz przepisami bhp,

3) informacji na temat funkcjonujacych wewnatrzszkolnych zasadach oceniania,

4) obiektywnej i sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny swoich wynikow,

5) opieki wychowawczej i warunkéw zapewniajacych bezpieczenstwo,

6) poszanowania jego godnosci osobistej oraz nietykalno$ci osobistej,

7) korzystania z wszelkich form opieki wychowawczej i socjalnej organizowanej w Szkole,

8) zyczliwego, podmiotowego  traktowania ~w  procesie  dydaktyczno-wychowawczym
z uwzglednieniem jego indywidualnych mozliwosci we wszystkich sferach,

9) swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszajg one dobra osobistego innych osob,

10) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow, poprzez prace w kotach przedmiotowych,
zainteresowan, sekcjach sportowych, udzial w konkursach, zawodach sportowych i innych

imprezach w zgodzie ze swoimi mozliwos$ciami,
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11) ustalonych sposobow kontroli postepow w nauce,

12) pomocy w przypadku trudnosci w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy i pedagoga
szkolnego,

13) otrzymania pomocy w trudnej dla niego sytuacji szkolnej lub osobistej od wychowawcy,
czy pedagoga szkolnego,

14) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

15) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badZz psychicznej oraz ochrong przed
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej,

16) korzystania ze wszystkich pomieszczen, sprzetu, srodkoéw dydaktycznych i urzadzen oraz
ksiegozbioru bibliotecznego zgodnie z ich przeznaczeniem,

17) wptywanie na zycie Szkoty przez dziatalno§¢ samorzadowsa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach
dziatajgcych na terenie Szkoty,

18) zrzeszania si¢ w organizacjach pozaszkolnych: sportowych, turystycznych, kulturalnych i innych
0 czym moze poinformowaé¢ wychowawce klasy,

19) odpoczynku w przerwach $wigtecznych oraz feriach zimowych, na ktére w zasadzie nie zadaje si¢
prac domowych,

20) powiadamiania przez nauczyciela z wyprzedzeniem tygodniowym o terminie i zakresie pisemnych
sprawdzianéw wiadomosci z zatoZeniem, ze w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian,
aw ciggu tygodnia nie wiecej niz dwa sprawdziany w klasie (kartkéwki kilkunastominutowe
sprawdzajace biezace wiadomosci 1 umiejetnosci nie traktuje si¢ jako sprawdzian),

21) przejawiania wilasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetno$ci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwos$ci Szkoly, wyrazania opinii i watpliwo$ci dotyczacych tresci i form nauczania
i innych swoich probleméw przedstawianych wychowawcy klasy, nauczycielom i dyrektorowi
oczekujac na uzyskanie od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

22) indywidualnego nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami,

23) indywidualnego toku lub programu nauczania zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

24) do bezplatnego dostepu do podrecznikow, materiatdw edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
og6lnego, okreslonych w ramowych planach nauczania. Wyposazenie szkoty w podreczniki do
zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej w klasach I-1lI
zapewnia minister wiasciwy do spraw o$wiaty i wychowania. Podreczniki te staja si¢ wlasno$cig
organu prowadzacego szkole podstawowa z dniem ich przekazania przez ministra wtasciwego do
spraw o$wiaty 1 wychowania. Podrgczniki sg dostosowane do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci

psychofizycznych uczniéw niepetnosprawnych.

§93
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie Szkoty oraz Regulaminie
Samorzadu Uczniowskiego, a zwlaszcza dotyczacych:
1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych 1w zyciu Szkoty;
przynoszenia ustalonych przez nauczyciela pomocy niezbednych do uczestniczenia w zajeciach

(zeszyt, podrecznik, kontrolka, przybory, stroj sportowy itp),
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na nauke i rzetelng prace nad poszerzaniem swej
wiedzy 1 umiejetnosci,

usprawiedliwiania przez rodzicéw (prawnych opiekundw) nieobecnosci na zajgciach szkolnych do
dwoch tygodni od czasu nieobecno$ci, w kontrolce przedtozonej wychowawcy klasy lub za pomoca
dziennika elektronicznego,

aktywnego uczestniczenia w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych, zespotach
wyrownawczych, organach Samorzadu Uczniowskiego i innych organizacjach dziatajacych na
terenie Szkoty,

przekazywania terminowo wszelkich informacji kierowanych do rodzicow (opiekunow)
przez Szkole,

przestrzegania zasad bezpieczenstwa oraz kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz innych 0séb ze swojego srodowiska,

postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci,

dbania o honor i tradycje Szkoty wspottworzenia jej autorytetu,

dbania o czysto$¢ jezyka ojczystego w porozumiewaniu si¢ z roéwiesnikami i dorostymi,

10) okazywania szacunku kolegom, nauczycielom, dorostym,

11) wykonywania polecen nauczycieli i wychowawcow oraz ustalen organéw Samorzadu

Uczniowskiego (klasowego lub szkolnego),

12) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarno$ci oraz wandalizmu,

13) szanowania pogladéw i przekonan innych ludzi,

14) poszanowania wolno$ci i godnos$ci osobistej drugiego cztowieka,

15) naprawiania wyrzgdzonej przez siebie szkody moralnej drugiemu cztowiekowi,

16) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwdj,

17) nieulegania natlogom (nikotynizm, alkoholizm, lekomania, narkomania),

18) niculegania wptywom grup nieformalnych,

19) dbania o czystos¢ i schludnos¢ oraz estetyke wygladu zewnetrznego, higiene osobista,

20) stosowania si¢ do preferowanej przez Szkote naturalno$ci w wygladzie (m.in. naturalny

kolor wiloséw, schludna fryzura, krotkie, czyste i nie pomalowane paznokcie, nie

korzystania z makijazu oraz umiarkowania w uzywaniu ozdob i bizuterii),

21) noszenia stosownego stroju, bez niestosownych nadrukéw (napiséw) w jezyku polskim lub

obcym, nieprzeswitujacego, zakrywajgcego ramiona i brzuch, nieeksponujacego bielizny,
bez glebokich wycie¢ z przodu i z tytu, spodni i spoédnic o dtugosci minimum do potowy

uda;

22) noszenia obuwia zamiennego nierysujacego podtoze na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne a w czasie

$wiat i uroczystosci szkolnych biato-granatowego/czarnego stroju uczniowskiego,

23) przestrzegania zakazu eksponowania tatuazu i noszenia na terenie szkoty nakrycia gtowy (czapka,

kapelusz, kaptur)

24) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

25) troszczenia si¢ o mienie Szkoty i jego estetyczny wyglad,

26) starania si¢ o utrzymanie czysto$ci i porzadku na terenie klasy, Szkoty i w otoczeniu,
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27) dbania o wspoélnie uzytkowane sprzety, meble, urzadzenia i pomoce naukowe, a w przypadku ich
uszkodzenia lub zniszczenia materialne naprawienie szkody,

28) troszczenia si¢ o zielen, kwiaty i drzewa wokot budynku Szkoty,

29) przestrzegania zakazu opuszczania terenu szkoty od momentu przyjscia do chwili wyjscia
po zakonczeniu zaje¢, bez okazania i zaakceptowania przez wychowawce lub dyrektora
zwolnienia pisemnego od rodzica lub prawnego opiekuna,

30) nie korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych (rejestrujacych
dzwiek i obraz) na terenie szkoly bez kazdorazowej zgody nauczyciela. Telefon komorkowy
w czasie lekcji powinien znajdowac si¢ w tornistrze/plecaku (za wyjatkiem zaje¢ z wychowania
fizycznego).

31) przestrzegania regulamindw pomieszczen szkolnych, wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia.

ROZDZIAL 3

Nagrody i kary

§ 94
1. Uczen moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i pracg na rzecz Szkoty,
2) wzorowa postawe,
3) wybitne osiagniecia,
4) dzielno$¢ i odwage.
2. Nagrody, z wyjatkiem pochwaly nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy przyznaje Dyrektor na
whniosek wychowawcy Klasy.
§95
1. Ustala si¢ nastepujace nagrody 1 wyrdznienia dla uczniéw Szkoty:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy,
2) pochwata Dyrektora wobec klasy (po otrzymaniu 15 uwag pozytywnych);
3) pochwata Dyrektora wobec wszystkich uczniow Szkoty (po otrzymaniu 30 uwag pozytywnych);
4) list pochwalny wychowawcy i Dyrektora do rodzicow (otrzymuja rodzice ucznia ktory otrzymat
Dyplom Dyrektora Szkoty oraz rodzic laureata Konkursu Przedmiotowego);
5) nagroda rzeczowa (za uzyskanie tytutu finalisty konkursu przedmiotowego, osiggniecia sportowe
dla uczniow ktérzy odnie$li wymierne sukcesy w mistrzostwach na szczeblu wojewdodzkim lub
ogolnopolskim lub inne szczegdlne osiagniecia);
6) dyplom uznania,
7) wpis do ,,Ztotej Ksiggi”,
8) $wiadectwo z wyrdznieniem (zgodnie z odrgbnymi przepisami),
9) dyplom Dyrektora Szkoty dla najlepszych uczniéw w klasach IV-VIII:
a.) otrzymujg uczniowie ktorzy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskali z obowigzujgcych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 5,4 oraz wzorowe zachowanie,
b.) najlepszy uczen w klasie, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzujacych zajeé

edukacyjnych najwyzsza $rednig ocen i €O najmniej bardzo dobre zachowanie. Jezeli w danej
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klasie dwoch lub wiecej uczniow uzyska taka samg $rednig ocen i bardzo dobre zachowanie, to
nagrode otrzymuje uczen wybrany wedlug dodatkowych kryteriow opracowanych przez zespot
wychowawcow.

10) bezptatna wycieczka dla wyrdzniajacych si¢ uczniow klas 1V- VI,

11) odnotowanie wyrozniajacych osiggni¢¢ na §wiadectwie szkolnym.

§ 96.

Nagrody wymienione w § 95 ust.1 pkt. 2 do 10 przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy.

§97.

1. Nagrody finansowane sg z budzetu Szkoly oraz przez Rade Rodzicow.

§ 98.

1. W Szkole stosuje si¢ kary dla ucznidow za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz

za nieprzestrzeganie Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego.

2. Uczen, ktéry otrzymat §rodroczng ocen¢ nizszg od poprawnej, traci prawo do udzialu w dyskotekach,

zabawach szkolnych i wycieczkach w nastepnym pétroczu.

1.

2.

§99.

Rodzaje kar dla ucznia, o ktérych decyzje podejmuje wychowawca klasy

1)

2)

3)

upomnienie przez wychowawce wobec klasy (m.in. po otrzymaniu 10 uwag negatywnych
z zachowania; po przekroczeniu 15 godzin nieusprawiedliwionych;

w przypadku $wiadomego niszczenia mienia szkolnego; braku szacunku wobec innych);

pisemne powiadomienie rodzicow przez wychowawce o niewlasciwym zachowaniu ucznia (min. po
otrzymaniu 15 uwag negatywnych z zachowania; po przekroczeniu 30 godzin nieusprawiedliwionych;
w przypadku $wiadomego niszczenia mienia szkolnego; braku szacunku wobec innych);

ustna rozmowa wychowawcy z rodzicami (m.in. po otrzymaniu 20 uwag negatywnych z zachowania;
po przekroczeniu 40 godzin nieusprawiedliwionych; w przypadku $wiadomego niszczenia mienia

szkolnego; braku szacunku wobec innych).

Wychowawca klasy w szczegdlnych przypadkach stosuje karg:

1)

2)

Czasowego ograniczenia udziatu w imprezach klasowych lub szkolnych pozalekcyjnych
(wycieczkach, zabawach, zawodach itp.) niezaleznie od zastosowanej innej formy kary wymienione;j
wyzej;

pozbawienie prawa uczestniczenia w wycieczkach, zabawach oraz grupowych wyj$ciach poza teren

szkoly w kolejnym miesigcu ucznia, ktory uzyskat biezaca oceng z zachowania nizsza niz poprawna.

§100.

1. Rodzaje kar dla ucznia o ktérych decyzje podejmuje Dyrektor, w tym na wniosek wychowawcy:

1) upomnienie Dyrektora (m.in. po otrzymaniu 25 uwag negatywnych z zachowania; po

przekroczeniu 50 godzin nieusprawiedliwionych; w przypadku $wiadomego niszczenia mienia
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2)

3)

4)

5)

6)

szkolnego; braku szacunku wobec innych, oraz innych zachowan objetych odrebnymi procedurami
obowigzujacymi w szkole;

upomnienie Dyrektora wobec klasy (m.in. po otrzymaniu 30 uwag negatywnych z zachowania; po
przekroczeniu 70 godzin nieusprawiedliwionych; w przypadku §wiadomego niszczenia mienia
szkolnego; oraz innych zachowan objetych odrebnymi procedurami obowigzujacymi w szkole;
pisemne powiadomienie rodzicow przez Dyrektora o nagannym zachowaniu ucznia (m.in. po
otrzymaniu 35 uwag negatywnych z zachowania; po przekroczeniu 90 godzin
nieusprawiedliwionych; w przypadku $wiadomego niszczenia mienia szkolnego; braku szacunku
wobec innych, oraz innych zachowan objetych odrgbnymi procedurami obowigzujagcymi w szkole;
upomnienie Dyrektora wobec wszystkich uczniéw (m.in. po otrzymaniu 40 uwag negatywnych
z zachowania; po przekroczeniu 110 godzin nieusprawiedliwionych; w przypadku $wiadomego
niszczenia mienia szkolnego; braku szacunku wobec innych, oraz innych zachowan objetych
odrebnymi procedurami obowigzujagcymi w szkole;

ustna rozmowa Dyrektora z rodzicami ucznia w obecno$ci ucznia i wychowawcy (m.in. po
otrzymaniu 45 uwag negatywnych z zachowania; po przekroczeniu 130 godzin
nieusprawiedliwionych; w przypadku $wiadomego niszczenia mienia szkolnego; braku szacunku
wobec innych, oraz innych zachowan objetych odrebnymi procedurami obowigzujacymi w szkole;
nagana Dyrektora wobec wszystkich uczniow (m.in. po otrzymaniu 50 uwag negatywnych
z zachowania; po przekroczeniu 150 godzin nieusprawiedliwionych; w przypadku $wiadomego
niszczenia mienia szkolnego; razgcego braku szacunku wobec innych, oraz innych zachowan

objetych odrgbnymi procedurami obowigzujacymi w szkole;

2. Rodzaje kar dla ucznia, ktorych wykonawca jest Dyrektor na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej:

1) zawieszenie ucznia z klasy z oddziatami sportowymi w treningach na okreslony czas;

2) zawieszenie ucznia z klasy z oddziatami sportowymi w zawodach sportowych oraz zajeciach Klubu

Sportowego na okreslony czas;

3) przeniesienie ucznia do innego réwnoleglego oddziatu;

4) przeniesienie ucznia do innej szkoty przez Kuratora O$wiaty

§101.

1. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty na mocy

uchwaly Rady Pedagogicznej w przypadku gdy uczen:

1)
2)
3)
4)
5)

umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu innego ucznia,
dopuscit si¢ wielokrotnej kradziezy,

demoralizuje innych uczniow,

permanentnie narusza postanowienia Statutu Szkoty,

dopuscit si¢ innych czyndéw karalnych (Kodeks Karny) i zostaly wyczerpane inne kary statutowe.

§102.

Udzielenie kazdej kary winno nastapi¢ w ciagu 5 dni od ztozenia wniosku. Od kazdej wymierzonej kary

uczen moze si¢ odwola¢ za posrednictwem wychowawcy klasy lub rodzicow (prawnych opiekunow) do
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Dyrektora w terminie 3 dni, a od kary przeniesienia do innej szkoty do Kuratora za posrednictwem

Dyrektora w ciagu 7 dni.

§103.

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrone ich zdrowia poprzez:

1) dyzury nauczycieli podczas przerw mig¢dzy zajeciami edukacyjnymi wg grafiku,
2) sprowadzanie ucznioéw Klas I-11l po ich ostatnich zajeciach do szatni przez nauczycieli,
3) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych przez nauczyciela

prowadzacego zajecia,

4) omawianie przez wychowawcow zasad bezpieczenstwa (w dniu rozpoczecia roku szkolnego, przed

feriami zimowymi i letnimi, przed kazdym wyjazdem na wycieczke),

5) wypracowanie systemu sprawnej ewakuacji z budynku w przypadku alarmoéw,

6) zapoznanie ucznidw na pierwszych zajeciach z regulaminami pracowni przedmiotowych i sali
gimnastycznej,

7) omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne, przeprowadzanie egzaminéw na

karte rowerowa,

8) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bezpieczenstwa, postegpowania p. poz. i higieny pracy;

9) przeznaczenie do nauki wydzielonego obszaru dla uczniéw klas I-111,

10) dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzesetl i innych sprzetdéw szkolnych do wzrostu uczniow
i rodzaju pracy,

11) zapewnienie pobytu w $wietlicy dzieciom, ktore muszg przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy

rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci,

12) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych rownomiernego ich
roztozenia w kazdym dniu,

13) réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,

14) unikanie tgczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem

tych, gdzie ulatwi to realizacje programu,

15) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia jednego positku cieptego w stotdowce szkolnej,

16) utrzymywanie kuchni, stotowki i urzadzen sanitarnych w stanie petnej sprawnosci i w stalej czystosci.

DZIAL VI

SZCZEGOLOWE ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

ROZDZIAL 1

Przepisy ogolne

8 104.
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
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2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programOw nauczania. W przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych - wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania.

3. Wymagania edukacyjne, o ktéorych mowa w ust. 2 dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia

3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomocg
psychologiczno--pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow,

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

4. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wezeéniej niz po ukonczeniu klasy I1I szkoty
podstawowej i1 nie pozniej niz do ukonczenia szkoly podstawowe;.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli,

oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm

etycznych  oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w niniejszym statucie szkoty.

8§ 105.

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczna ocene
klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy
oraz ocenianego ucznia.

3. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna z wychowania fizycznego, w przypadku prowadzenia ich przez
dwu 1 wiecej nauczycieli, ustala nauczyciel wskazany przez Dyrektora, uwzgledniajac oceny biezace

innych nauczycieli uczacych danego ucznia.

§ 106.
Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksjg rozwojows, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub

z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.
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Rozdzial 2

Cele oceniania

§107.

1. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach w tym

zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze

i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i zachowaniu

ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

2. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie

uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co

uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

§ 108.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedhug skali i w formach
przyjetych w szkole,

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali ustalonej przez ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania,

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o

postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.
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Rozdzial 3

Zadania nauczycieli w procesie oceniania
8 109.

1. Nauczyciel prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne ustala oceny na podstawie wymagan
edukacyjnych wynikajacych z przyjetego programu nauczania oraz kryteribw na poszczegélne stopnie
ustalonych przez nauczycieli danego przedmiotu.

2. Na oceng $rodroczng oraz roczng skladaja si¢ oceny biezace uwzgledniajace rozne formy aktywnoSci

ucznidw, wystawiane systematycznie w warunkach zapewniajgcych obiektywnos¢ oceny.

§ 110.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, do 30 wrzesnia danego roku informuja uczniéw
i rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegoélnych sroédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, do 30 wrzesnia danego roku informuje
ucznidéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Potwierdzenie przekazania wymienionych w ust. 1 i 2 informacji rodzicom znajduje si¢ w dzienniku

lekcyjnym. Przedmiotowe Systemy Oceniania dostgpne sg w bibliotece szkolnej.

8 111.

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $roédroczne i roczne
b) koncowe.
2. Oceny biezace oraz §rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3, a takze
$rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$é intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym s3 ocenami opisowymi.
2. Oceny sg jawne zardwno dla ucznia, jak i jego rodzicdw (prawnych opiekunéw).
3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel uzasadnia ustnie lub za pomoca
dziennika elektronicznego ustalong oceng.
4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest

udostepniana uczniowi lub jego rodzicom przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych. Prace pisemne

z danego roku szkolnego nauczyciel przechowuje do konca roku szkolnego.
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5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi

lub jego rodzicom na terenie szkoty.

§112.
1. Sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia sa:
1) sprawdziany pisemne podsumowujace dany zakres wiedzy, trwajace nie krécej niz 30 min. w
formie  wypracowania, dyktanda, rozwigzywania zadan i testow r6znych rodzajow,
2) zadania klasowe z jezyka polskiego i matematyki w ilo$ci 2-3 w pdtroczu,
3) zadania i prace domowe,
4) wykonywane ¢wiczenia,
5) manualne wytwory (plastyka, technika, sztuka),
6) postepy w sprawnosci fizycznej,
7) aktywno$¢ i zaangazowanie na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
8) odpowiedzi ustne typu:
a) samodzielne odpowiedzi "przy tablicy, mapie",
b) udzial w dyskusji,
c) referat,
d) wywiad,
e) wyciaganie i formutowanie wnioskow,
f) dialog,
g) rozwigzywanie zadan problemowych,
h) recytacja,
i) drama,
9) kartkowki pisemne trwajace do 20 min sprawdzajace biezgce wiadomosci i umiejetnosci z maksymalnie
trzech ostatnich lekcji nawigzujace do nabytej wezesniej wiedzy,
10) prowadzenie zeszytu przedmiotowego, zeszytu lektur, zeszytu ¢wiczen z danych zaje¢ edukacyjnych,
11) gromadzenie zbiorow do okre$lonej tematyki,
12) udziat w konkursach przedmiotowych, zawodach, turniejach na szczeblu gminnym, powiatowym,
wojewddzkim i ogélnopolskim,
13) inicjatywa ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych,

14) pamigciowe opanowanie wybranych utworow literackich.

8 113.
1. W ocenianiu wykorzystywane sg roznorodne techniki sprawdzania osiggnie¢ szkolnych ucznia.
2. Nie ocenia si¢ ucznia do trzech dni po dluzszej, co najmniej dwutygodniowej, usprawiedliwionej
nieobecnosci w szkole.

3. Nie dokonuje si¢ biezgcej oceny ucznia w uzasadnionych, trudnych sytuacjach losowych.

§114.
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Informacje o terminie, formie i zakresie planowanych sprawdzianéw podawane sg z tygodniowym
wyprzedzeniem.

Nauczyciel ustala i przekazuje uczniom oceny pisemnych prac kontrolnych w terminie do 15 dni
roboczych od daty przeprowadzenia pisemnej pracy.

W ciggu jednego dnia moze si¢ odby¢ jeden sprawdzian pisemny w danej klasie a w ciggu tygodnia dana

klasa nie moze mie¢ wigcej niz dwa sprawdziany.

§ 115.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac pracg z uczniem na zajgciach edukacyjnych odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 116.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, plastyki, muzyki i zajec¢
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizyczne;j.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na
stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 4, uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”
W przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie
0 potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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Rozdzial 4

Klasyfikowanie uczniow
8 117.

1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) srodrocznej 1 rocznej,
2) koncowe;.
2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna zachowania.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
4. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali
okreslonej w statucie szkotly - §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, w terminie okreslonym w statucie szkoty.
5. Srédroczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom i postepy
W opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejgtnosci w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow
ksztatcenia, dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwycig¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.
6. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji §rodrocznej dokonuje
si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
7. Klasyfikacje $rodroczng ucznidéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego z koncem =zajeé
dydaktycznych w miesigcu styczniu.
8. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, stwarza szanse
uzupelienia brakéw na zajgciach wyréwnawczych, konsultacjach, zajeciach pozalekcyjnych Iub w formie
pomocy kolezenskiej.
9. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych Iub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo

»hieklasyfikowana”.

§ 118.

1. Klasyfikacja roczna w Kklasach I-III polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i postepy
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow
ksztatcenia, dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia

zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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2. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze

wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym  klasyfikacji

rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

4. Na Kklasyfikacje koncowa sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z =zaje¢ edukacyjnych,

ustalone odpowiednio w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych,  ktorych realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej. Klasyfikacji koncowej

dokonuje  sie¢ w klasie programowo najwyzszej.

§119

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnig¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi

lub utrudni kontynuowanie nauki, szkota, w miare mozliwoS$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 120.
1. Na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej zatwierdzajacej srodroczne
(w miesigcu styczniu) lub roczne (w miesigcu czerwcu) wyniki klasyfikacji, rodzic (prawny opiekun)
musi by¢ powiadomiony o zagrozeniu ucznia oceng niedostateczng z przedmiotu.

2. Zazawiadomienie rodzicow (prawnych opiekunéw) odpowiedzialny jest wychowawca klasy.

§121.

1. Oceny Klasyfikacyjne z obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne w terminie okreslonym corocznie w zarzadzeniu dyrektora
szkoty.

2. Oceny Kklasyfikacyjne z dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegblne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych zajec¢
edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

3. W oddziatach integracyjnych $rédroczng iroczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy
dane zajecia  edukacyjne, po =zasiggni¢ciu opinii nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie
integracyjne, o ktérym mowa w odrebnych przepisach.

4. W szkole lub oddziale ogdlnodostepnym srodroczng i roczna, ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu

wspolorganizowania  ksztalcenia  uczniow  niepetnosprawnych, niedostosowanych  spotecznie
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i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art.

71b ust. 7 pkt 2, po zasiggnigciu opinii tego nauczyciela.

§122.
Uczen i jego rodzice/ opiekunowie prawni sg informowani pisemnie o ocenach Kklasyfikacyjnych
sroédrocznych z zachowania i wszystkich zaje¢ edukacyjnych w terminie okreslonym corocznie w zarzadzeniu

dyrektora szkoty, na obowigzkowym spotkaniu rodzicow z wychowawca.

§123.

1. O przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej z zachowania w klasach IV — VIII, uczen i jego rodzice/ opiekunowie prawni
informowani sg przez wychowawce klasy poprzez dziennik elektroniczny lub wpis do kontrolki ucznia w
terminie okreslonym corocznie w zarzadzeniu dyrektora szkoty.

2. Nauczyciele klas | — III informuja uczniéw i rodzicow o postepach edukacyjnych i zachowaniu

na spotkaniach przed klasyfikacjg srédroczng oraz roczng, poprzez wglad do oceny opisowej dziecka.

Rozdzial 5

Skala ocen

§124.
W szkole stosowane sg nastgpujace rodzaje ocen:
1. Biezgca:
1) — ocena opisowa,
2) — ocena punktowa (wg przedmiotowych systemdw oceniania),
3) — stopniowa.

2. Ocena srodroczna, roczna i1 koncowa.

8§ 125.

1. Oceny biezace, Srodroczne, roczne oraz koncowe z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV, ustala si¢
W stopniach wg nastepujacej skali:

1) — stopien celujgcy , w skrocie cel. , cyfrg: 6

2) — stopien bardzo dobry , w skrdcie bdb, cyfra: 5

3) — stopien dobry , w skrocie db, cyfra: 4

4) — stopien dostateczny , w skrdcie dst, cyfra: 3

5) — stopien dopuszczajacy, w skrocie dp, cyfra: 2

6) - stopien niedostateczny , w skrocie ndst, cyfra: 1

2.Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny o ktérych mowa w ust.1 pkt. 1-5.
3. Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena o ktorej mowa w ust. 1 pkt. 6.
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8 126.

1. Ocena klasyfikacyjna w kl. I — III jest ocena opisowa budowang na podstawie systematycznej
oceny punktowej ucznidw z poszczegodlnych umiejetnosci kluczowych (czytanie, pisanie, méwienie,
obliczanie, tworzenie, dziatalno$¢ plastyczna, muzyczna, aktywno$¢ ruchowa).
2. Legenda oceny punktowej:

6 — radzi sobie doskonale zawsze

5 — radzi sobie satysfakcjonujaco prawie zawsze

4 — radzi sobie zadowalajaco czesto

3 — ma problemy

2 — ma duze problemy

1 — nie radzi sobie, nie potrafi
3. Oceny punktowe wraz z opisem znajduja si¢ w dziennikach zaje¢, indywidualnych kartach

pracy, sprawdzianach.

§127.
Oceny biezace i1 oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne dla ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng

w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

§128.

1. W klasach | — Il ocena zachowania jest oceng opisowa. Ocena ta wystawiana jest w oparciu o
punkty  zapisane w dzienniku (wg legendy).
2. Legenda oceny:

6 — radzi sobie doskonale zawsze

5 —radzi sobie satysfakcjonujgco prawie zawsze

4 — radzi sobie zadowalajaco czesto

3 — ma problemy

2 — ma duze problemy

1 — nie radzi sobie, nie potrafi

3. Co miesigc oceniane sg nastepujace dziedziny zachowania: stosunek do obowigzkéw szkolnych oraz
przestrzeganie norm i zasad wg ustalonych kryteriow.

a) Stosunek do obowigzkow szkolnych (odrabianie prac domowych, przynoszenie przyborow, stroju
gimnastycznego, kontrolki, zeszytow, ksiazek)
0 czarnych kropek — 6
1-3 czarne kropki — 5
4-7 czarnych kropek — 4
8-11 czarnych kropek -3
12-17 czarnych kropek — 2
18 i wigcej czarnych kropek — 1

b) Przestrzeganie norm i zasad

- (kultura osobista, zachowanie na lekcji):
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0 czarnych kropek — 6

1-3 czarne kropki — 5

4-7 czarnych kropek — 4

8-11 czarnych kropek -3

12-17 czarnych kropek — 2

18 i wigcej czarnych kropek — 1

- zachowanie na przerwach z uwzglednieniem uwag wpisywanych przez nauczycieli
dyzurujacych:

6 — nie otrzymuje uczen, ktory ma 1 uwage negatywna
5 — nie otrzymuje uczen, ktéry ma 2 uwagi negatywne
4 — nie otrzymuje uczen, ktory ma 3 uwagi negatywne
3 — nie otrzymuje uczen, ktory ma 5 uwag negatywnych

2 — nie otrzymuje uczen, ktéory ma 7 uwag negatywnych

4. Doraznej ocenie podlega:
— dyzur petniony przez uczniow
- wspoélpraca w grupie

- udziat w zyciu klasy i szkoty (akcje na terenie szkoty, zadania dodatkowe, udzialt w konkursach).

§129.
W przypadku uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym ocena

zachowania jest ocena opisows.

Rozdzial 6

Kryteria oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych

8 130.
1. Ogolne kryteria ocen biezacych i klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych:

1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry:
W bardzo wysokim stopniu opanowat samodzielnie wiedz¢ i umiejg¢tnosci z danego przedmiotu okreslone program
nauczania, Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomoSciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych

i praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe.

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

Opanowat petny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie.

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
Nie opanowal w pelni wiadomos$ci okreslonych programem w danej klasie, ale opanowal je na poziomie
przekraczajacym wymagania zawarte w podstawie programowej;

Poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.
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4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen , ktory:
Opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie wymagan
zawartych w podstawie programowej;

Rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu trudnosci.

5) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
Ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekre§laja mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki;

Rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o Srednim stopniu trudnosci.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
Nie opanowal (nawet w niewielkim stopniu) najwazniejszych tresci z podstawy programowej 1 braki te

uniemozliwiajg mu dalsza nauke tego przedmiotu.”

Rozdzial 7
Egzamin klasyfikacyjny

§ 131
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych
zajeciach przekraczajgcych polowe czasu przeznaczonego na te zajecia W okresie za ktéry przeprowadzana
jest klasyfikacja.

§132.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

8 133.
Na whniosek ucznia, rodzicow ucznia (prawnych opiekunéw) lub w szczegélnych przypadkach wychowawcy
ucznia nieklasyfikowanego z powodu nicobecnosci nieusprawiedliwionej rada pedagogiczna moze wyrazi¢

zgode na egzamin klasyfikacyjny.

8§ 134.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepiséw indywidualny tok

lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

8§ 135.
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, spelniajacego obowiazek szkolny Iub
obowigzek  nauki poza szkota, nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka,
muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Uczniowi, spelniajagcego obowigzek szkolny Iub obowigzek nauki poza szkolta — zdajacemu

egzamin  klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

§ 136.
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1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty w ktoérej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same Iub pokrewne zajecia edukacyjne.
2. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, speliajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkola, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spetianie przez
ucznia  odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany
ten egzamin.
3. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego w sktad

komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke

jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczgszcza do oddziatu w innej szkole na

zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka

obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty

4.  Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki

poza szkota oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen

moze  przystapi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

5. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie podzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych (do 31 sierpnia).

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

§137.

1. Egzamin Klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec¢ technicznych, techniki,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

2. Dlaucznia, ktore spetnia obowigzek szkolny poza szkola, nie przeprowadza sie egzaminow
klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢
technicznych, techniki i wychowania fizycznego oraz

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

8§ 138.
1. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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2. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i
zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza

ocen ucznia.

§139
W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".

8 140.
1. Ustalona przez nauczyciela albo wuzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena  klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 i § 141,

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8 141

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgloszone nie poézniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

§ 142.

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) wprzypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomo$ci iumiejetnosci  ucznia, w formie pisemnej iustnej, oraz ustala roczng  oceng
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen - ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze gltosowania zwykla wickszo$cia

glosow; w przypadku réwnej liczby glosoéw decyduje glos przewodniczacego komisji.

2. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, techniki,

informatyki, zajge¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

§ 143.

Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, (jesli ustalono, Zze ocena roczna zostata ustalona

niezgodnie z obowigzujagcym trybem), przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
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zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu, o ktdrym mowa w 8§ 142 uzgadnia sie¢ zuczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 144.
1.W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkolty — jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,
b) wychowawca oddziatu,
¢) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

§ 145.

Nauczyciel, o ktérym mowa w § 144 pkt.1 lit. b moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng
prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje
w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym ze powolanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢gpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§ 146.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,
Z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona

W wyniku egzaminu poprawkowego.

8 147.
1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczego6lnosci:
1) Ze sprawdzianu wiadomo$ci i umiejgtnosei ucznia:
a) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
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C) termin sprawdzianu wiadomo$ci i umiejgtnosci;
d) imi¢ i nazwisko ucznia;
e) zadania sprawdzajace;
f) ustalong oceng klasyfikacyjng.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
¢) imi¢ i nazwisko ucznia;
d) wynik glosowania;
e) ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.
2.Protokoty stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

3. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i

zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

§ 148.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i

jego rodzicami,

Rozdzial 8

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

8 149.
Na 5 dni przed klasyfikacyjnym rocznym zebraniem rady pedagogicznej rodzice (prawni opiekunowie) moga
ztozy¢ pisemny (lub za pomoca dziennika elektronicznego), umotywowany wniosek do dyrektora o

umozliwienie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

8§ 150.

1. Dyrektor Szkolty w terminie 2 dni od daty zlozenia wniosku, po zasiggnigciu opinii nauczyciela
prowadzacego zajecia edukacyjne (ktorych dotyczy wniosek) i wychowawcy, rozpatruje zasadno$é
whniosku i 0 decyzji powiadamia rodzicow.

2. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku, dyrektor na pi$émie powiadamia rodzicoéw uzasadniajac
swoja decyzje.

8 151.
Prawo do postepowania sprawdzajacego nie przyshuguje uczniowi, ktoéry otrzymal roczng ocene

niedostateczng z obowigzkowych przedmiotow nauczania.
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8 152.
Termin przeprowadzenia postgpowania sprawdzajacego ustala dyrektor szkoty, przy czym nie moze to by¢

termin pozniejszy niz dzien przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjne;.

8 153.
1. Dla przeprowadzenia postepowania sprawdzajgcego, dyrektor powoluje trzyosobowg komisje w sktadzie:
1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel pelnigcy w szkole funkcje¢ kierownicza- jako przewodniczacy
komisji,
2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu- jako egzaminator,
3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu- jako cztonek komisji.
2. W postepowaniu sprawdzajgcym moze uczestniczy¢ bez prawa glosu:
1) Przedstawiciel Rady Rodzicow- na wniosek rodzicdw ucznia,
2) Doradca metodyczny- na wniosek egzaminatora,
3) Wychowawca klasy.

4) Rodzice ucznia (prawni opiekunowie)

§ 154.
Nauczyciel o ktorym mowa w § 153 ust 1, pkt 2, moze by¢ zwolniony na jego prosbe z udziatlu w pracy
komisji egzaminacyjnej. Wowczas, a takze w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, na

egzaminatora powotuje si¢ innego nauczyciela tego przedmiotu z tej szkoty.

8 155.
Postepowanie sprawdzajace przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem przedmiotow: plastyka,
muzyka, technika, elementy informatyki i wychowanie fizyczne, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede

wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

8 156.
Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza

przewodniczacy komisji w porozumieniu z czlonkiem komisji.

§ 157.
Komisja, o ktérej mowa w 8 153 na podstawie przeprowadzonego postepowania sprawdzajgcego moze
podwyzszy¢ stopien w zaleznosci w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu lub pozostawi¢ stopien

w przypadku negatywnego wyniku egzaminu.

8§ 158.

1. Z przeprowadzonego postgpowania sprawdzajacego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy: sktad komisji,
termin egzaminu, pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng
ustalona przez komisje.

2. Do protokotu zalagcza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia.
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3. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym wpisuje si¢ date egzaminu oraz ustalony

stopien.

§ 159.

Od stopnia ustalonego w wyniku postgpowania sprawdzajacego odwotanie nie przyshuguje.

Rozdzial 9

Kryteria oceniania zachowania

8 160.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania wynika z ocen biezacych i uwzglednia takze w
ksztatceniu na odleglo$¢ nastepujace podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srédroczna iroczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

4. Uczen ktory otrzymat kar¢ statutowa nie moze uzyskaé¢ §rodrocznej lub koncowej oceny wzorowej

Z zachowania.

8 161.

1. Ocene klasyfikacyjng zachowania $rddroczng, roczng oraz koncowg poczawszy od klasy IV ustala si¢ wg
skali:

1) wzorowe, w skrocie wz, cyfrg - 6

2) bardzo dobre, w skrocie bdb, cyfra — 5

3) dobre, w skrocie db , cyfrg — 4

4) poprawne w skrocie pop., cyfra — 3

5) nieodpowiednie, w skrécie ndp, cyfra — 2

6) naganne, w skrocie ng., cyfra - 1

§162.
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Ocena zachowania w klasach | — I1I szkoty podstawowej jest oceng opisows.

§ 163.
W ocenianiu ucznia punktem wyjscia jest ocena bardzo dobra, ktorg otrzymuje on awansem na poczatku

kazdego roku szkolnego.

§ 164.
1. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 165.
1. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna zachowania.
2. Srodroczna lub roczna ocena zachowania ucznia moze ulec zmianie przed zakonczeniem zajeé
w drastycznym przypadku tamania zapisow statutu, norm spotecznych i innych razacych wykroczen.

Wowczas wychowawca ma prawo obnizy¢ ocene z zachowania.

§ 166.
Oceny biezace z zachowania wystawia wychowawca klasy (minimum jeden raz w miesigcu) w porozumieniu
z uczniami uwzgledniajgc uwagi zgloszone przez nauczycieli i pracownikoéw szkoly na podstawie obserwacji,
wywiadu i rozmowy oraz bierze pod uwage samoocene ucznia. Ocena $rodroczna iroczna z zachowania

powinna by¢ zbiezna z ocenami biezgcymi.

8§ 167.
Wychowawca jest zobowigzany do przestrzegania szczegdlowych kryteriow ocen zawartych

W Szczegdtowych zasadach oceniania wewnatrzszkolnego.

§ 168.
1. Ocenie podlegaja:
1) STOSUNEK DO NAUKI, OBOWIAZKOW SZKOLNYCH I KULTURA OSOBISTA
a) frekwencja,
b) zmiana obuwia,
c) posiadanie wymaganych pomocy do lekcji,
d) peknienie obowigzkow dyzurnego,
e) przestrzeganie regulaminéw obowigzujacych w roznych miejscach szkoly; klasa , sala gimnastyczna,
biblioteka, Swietlica,
f) zyczliwy i kulturalny stosunek do 0osob mtodszych, rowiesnikow i dorostych,
g) reakcja do czynionego zla- uczciwos¢ w postgpowaniu wobec kolegdw i nauczycieli,
h) stosunek do dobr otoczenia i §rodowiska,

i) sposob bycia; pozytywny —zwroty grzeczno$ciowe, negatywny — stownictwo, gesty, postawa.

2) PRACA NA RZECZ SZKOLY I KLASY
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a) udzial w uroczystos$ciach klasowych i szkolnych,

b) wykonanie gazetki szkolnej,

C) praca narzecz srodowiska i otoczenia,

d) praca w Samorzgdzie Uczniowskim,

e) wykonanie i naprawianie pomocy dydaktycznych,

f) praca w organizacjach uczniowskich na terenie szkoty,

g) udziat w konkursach lub zyciu sportowym.

2. Kryteria oceny zachowania:
1) Wzorowe:

Oceng wzorowg uzyskuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na ocene¢ bardzo dobrg oraz:
a) wzorowo wykonuje swoje obowiazki,
b) uczestniczy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych szkolnych i pozaszkolnych,
¢) jest inicjatorem réznych przedsiewzig¢ na rzecz klasy i1 szkoty, sSrodowiska.
d) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole (posiada uwagi pozytywne, brak uwag negatywnych),

2) Bardzo dobre:

a) uczen sumiennie wykonuje swoje obowigzki,
b) godnie i kulturalnie zachowuje sie¢ w szkole (brak uwag pozytywnych, brak uwag negatywnych),
c) systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajecia lekcyjne (maksymalnie 1 spéznienie w
miesigcu), nieobecnosci usprawiedliwia w terminie wyznaczonym przez wychowawce,
d) bierze czynny udziat w zyciu klasy i szkoty,
e) doktadnie spetnia wszystkie powierzone mu funkcje i wywigzuje si¢ z wyznaczonych zadan,
f) prezentuje wysoka kulture osobista,
g) jest kolezenski, otwarty na problemy innych, zyczliwy, chetny do udzielania pomocy,
h) jest uczciwy i odpowiedzialny,
j) przestrzegania postanowien zawartych w statucie Szkoty dotyczacych wygladu i stroju. Strgj
odswietny stanowi: spodnie, spodnica - czarne, granatowe, biata koszula lub biata bluzka z rekawami,
k) szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz mienie kolegow,
I) nie uzywa wulgarnego stownictwa.

3) Dobre:
a) uczen w miar¢ sumiennie wykonuje swe obowiazki,
b) dobrze zachowuje si¢ w szkole (maksymalnie jedna uwaga negatywna w miesiacu),
¢) dos¢ systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne, ilo$¢ godzin nieusprawiedliwionych nie
przekracza 8, oraz 4 spoznienia (brak wagarow)
d) sporadycznie wiacza si¢ w zycie klasy i szkoty,
e) kultura osobista nie budzi wigkszych zastrzezen,
f) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegdw,
g) nosi stosowny stroj,
h) nie uzywa wulgarnego stlownictwa,
i) zdarzajg si¢ uchybienia, ale uczen reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania i dazy do poprawy.

4) Poprawne:

a) uczen nie zawsze wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow,
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b) wobec pracownikéw szkoty zachowuje si¢ bez wigkszych zastrzezen,
¢) opuszcza zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia, lecz ich ilo$¢ nie przekracza 16 oraz 10 sp6znien
(brak wagarow),
d) zdarzaja si¢ uchybienia, a uczen nie dazy do poprawy zachowania,
€) nie zawsze reaguje na zwracane mu uwagi,
g) jego kultura osobista budzi czasem zastrzezenia,
h) wykazuje stabg aktywnos$¢ w zyciu klasy, szkoty,
i) poprawnie zachowuje si¢ w szkole (maksymalnie trzy uwagi negatywne w miesigcu),
5) Nieodpowiednie:
a) uczen w sposob razacy lekcewazy obowigzki szkolne,
b) czgsto wagaruje, ilos¢ godzin nieusprawiedliwionych przekracza 24, a spéznien 15
C) nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan,
d) jego kultura osobista budzi powazne zastrzezenia,
€) nie reaguje na stosowane wobec niego $rodki wychowawcze, nie dazy do poprawy,
) dopuszcza si¢ tamania norm spotecznych, prawnych,
g) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty,
h) niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow,
i) sporadycznie korzysta z uzywek, tj. papierosy, alkohol,
j) nosi niestosowne ubiory,
k) zneca si¢ fizycznie lub psychicznie nad innymi,
I) uzywa wulgarnego stownictwa.
m) nie wykazuje aktywnos$ci w zyciu klasy, szkoty,
n) nieodpowiednio zachowuje si¢ w szkole (maksymalnie pi¢¢ uwag negatywnych w miesigcu),
6) Naganne:
Ocen¢ naganng uzyskuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na ocen¢ nicodpowiednia oraz:
a) posiada 25 i wiecej godzin nieusprawiedliwionych,
b) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa stwarzajac zagrozenie dla siebie i kolegéw,
¢) nagannie zachowuje si¢ w szkole (wigcej niz pie¢ uwag negatywnych w miesigcu),
d) ulega natogom demoralizujac grupe rowiesnicza,
e) popada w konflikt z prawem.
8 169.

. Ocena zachowania spelnia funkcje wychowawcze 1 ma mobilizowa¢ ucznia do samokontroli

i samowychowania.

8§ 170.
. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg wnies¢ umotywowang pisemng (lub za pomocg

dziennika elektronicznego) prosbe o ponowna analiz¢ rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania do
Dyrektora Szkoty na 5 dni przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej.

. Dyrektor po uwzglednieniu tej prosby zarzadza ponowng analize zachowania ucznia przez wychowawce
klasy, w konsultacji z rodzicem w obecno$ci pedagoga szkolnego w terminie wzajemnie ustalonym do
trzech dni.

. Ocena ustalona wowczas przez wychowawce jest ostateczna, z zastrzezeniem § 141.
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Rozdzial 10

Informowanie o ocenianiu

8 171.
1. Uczen informowany jest 0 ocenie w momencie jej wystawienia.
2. Rodzice (prawni opiekunowie) sa informowani o ocenie poprzez dziennik elektroniczny.
§172.
1. Ustala si¢ nastepujace formy kontaktoéw z rodzicami (prawnymi opiekunami):
1) zebrania ogdlne — minimum cztery razy w roku (IX, XI, I, 1V),
2) w ramach konsultacji z rodzicami w ustalonych terminach,
3) rozmowy indywidualne — w razie potrzeby,
4) spotkania okazjonalne, uroczystosci — wg planéw wychowawczych klas,
5) Kkontakty z pedagogiem szkolnym w razie potrzeby,
6) rozmowa telefoniczna,
7) za pomocg dziennika elektronicznego.

2. Kontakty z rodzicami (prawnymi opiekunami), o ktorych mowa wyzej muszg by¢ rejestrowane.

Rozdzial 11

Promowanie uczniéw

8 173.

1. Uczen klasy I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z zastrzezeniem § 175.

2. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek wychowawcy
oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu
ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej roéwniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych

w programie nauczania dwoch klas.

8 174.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym
lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-IIl,
na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po
zasiegnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

8 175.
1. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskal roczne oceny
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klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

2. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym,

3. Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opoznienie w realizacji
programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch

klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

§176.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim. otrzymuja z danych
zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng  ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o0 zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncows oceng
klasyfikacyjna.

8 177.

1. Poczawszy od klasy IV, uczen ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z Wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do sredniej ocen

wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§178.

1. W przypadku gdy uczen uczgszczat na zajecia religii i zajgcia etyki, do §redniej ocen si¢ ocen¢ ustalong
jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposob

ocena nie jest liczbg catkowita, ocen¢ t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

§179.
Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w § 175 ust. 1 z zastrzezeniem § 180 nie otrzymuje promocji

i powtarza ta sama klase.

Rozdzial 12

Egzamin poprawkowy

§ 180.
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Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng

niedostateczna z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych
zajec.
§181.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajgc
komputerowych, informatyki, techniki, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin

powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8 182.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
§ 183.
1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
2. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komis;ji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

3. Podczas egzaminu poprawkowego moze by¢ obecny wychowawca klasy jako obserwator bez prawa glosu.

8§ 184.
1. Nauczyciel, o ktérym mowa w 8§ 183 ust. 2 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w komisji na
wlasna  prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
2. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze, powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
3. W wymienionym przypadku pytania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne.
8§ 185.
1. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
2. Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i
zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

3. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 186.
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Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty , nie pdzniej

niz do konca wrzesnia.

§ 187.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji (powtarza klase) z zastrzezeniem
§ 188.

§ 188.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdal egzaminu poprawkowego
Z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sg realizowane

zgodnie ze szkolnym planem nauczania w klasie programowo wyzszej.

8 189.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. z tym ze termin do zgloszenia

zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

§ 190.

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uzyskana w wyniku
egzaminu poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjna z danych zajgé edukacyjnych.

2. Ocena ustalona przez Komisje¢ jest ostateczna.

§191.
Termin tego sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami), ale nie p6zniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

§192.

1. W skiad komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne,

3) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.

§193.
Nauczyciel, o ktorym mowa w § 192 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe

lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego
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nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego

w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8194,
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej

wczesniej oceny.

§ 195.
1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji,
2) termin sprawdzianu,
3) zadania (pytania) sprawdzajace,
4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,

2. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 196.

Do protokotu, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

8 197.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w § 190
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.
Rozdzial 13

Ukonczenie szkoly

§ 198.
1. Uczen konczy szkote podstawowa jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadaja si¢ roczne

oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczylta si¢
w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej 1 jezeli
ponadto przystapit w klasie VIII do egzaminu désmoklasisty z zastrzezeniem uczniow ktérzy zostali
zwolnieni z koniecznosci przystapienia do egzaminu zgodnie z odpowiednimi przepisami.

2. W Kklasie VIII szkoly podstawowe;j jest przeprowadzany egzamin.

3. Egzamin przeprowadza si¢ wedlug zalecen i w terminie ustalonym przez Dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej, ma charakter powszechny i obowigzkowy i przystapienie do niego jest warunkiem
ukonczenia nauki w szkole.

Szczegodlowe warunki egzaminu reguluja odrebne przepisy.

4. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskat

Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $redniag koncowych ocen klasyfikacyjnych ocen co najmniej 4,75

oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.
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Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej ocen
wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢. W przypadku gdy uczen
uczeszezal na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen, wlicza si¢ ocene ustalong jako srednia z
koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest
liczbg catkowitg, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gorg.

Uczen spelniajacy obowiazek szkolny poza szkota, konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych S$rednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebic ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetosprawnos¢ intelektualng W stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajagc wustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen szkoty podstawowej ktory nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza

ostatnig klase szkoly podstawowej 1 przystgpuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza t¢

klas¢ do sprawdzianu.

DZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE
Rozdzial 1

Ceremonial szkolny

§199.

. Szkota Podstawowa Nr 3 im. Jana Pawta Il posiada wlasny sztandar, godto oraz hymn.

. Szkota obchodzi Swigto Szkoty 13 pazdziernika kazdego roku w rocznice nadania szkole

imienia Jana Pawta II.

. Szkota obchodzi rocznicg urodzin Patrona Szkoty 18 maja kazdego roku w sposob ustalony na dany
rok szkolny.

. Szkota posiada wlasny ceremonial wykorzystywany przy organizacji uroczystosci szkolnych:
rozpoczecia roku szkolnego, zakonczenia roku szkolnego, Swicta Szkoly, rocznicy urodzin,
rozpoczecia pontyfikatu i $mierci Patrona, dni szkoty, dni kultury i sportu szkolnego, §wiat Bozego
Narodzenia i Nowego Roku, $lubowanie klas pierwszych, pozegnanie absolwentow szkoty i innych,

a takze uroczystosci zwigzanych z obchodami $wiat panstwowych i narodowych.

Rozdzial 2
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Statut szKkoly i jego zmiany

8§ 200.
1. Organem kompetentnym do uchwalania statutu i wprowadzenia w nim zmian jest rada pedagogiczna.

2. Wnhniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Projekt zmian w statucie oraz zmiany statutu przygotowuje wyltoniony zesp6t Rady Pedagogiczne;j.

4. Rada Pedagogiczna w formie uchwaty przyjmuje lub odrzuca projekt zmian w statucie lub projekt statutu.
Dyrektor Szkoty, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego upublicznienie
spotecznosci szkolne;j.

§ 201.

Regulaminy okres$lajgce dziatalnos¢ organow Szkoly jak tez wynikajace z celow i zadan Szkoty nie mogg by¢

sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu jak tez z Ustawa o systemie o$wiatowym oraz przepisami

wykonawczymi do niej.

Rozdzial 3

Postanowienia koncowe

8§ 202.

1. W okresie pomigdzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoty informuje pracownikow
0 istotnych sprawach szkolnych w formie pisemnych zarzadzen publikowanych w dzienniku
elektronicznym.

2. Wszyscy pracownicy zobowigzani sg do systematycznego zapoznawania si¢ z zarzadzeniami dyrektora

oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.

8 203.
Szkota jest jednostka budzetowa.

4. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej i materialowej szkoty okresla ustawa o finansach publicznych
i ustawa o rachunkowosci.

5. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania ich
sprostowan 1 wydawania duplikatow oraz zasady odplatnosci za te czynno$ci okreslaja przepisy ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

6. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami

ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

8 204.

1. Z dniem wejScia w zycie niniejszego statutu traci moc Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Jana Pawla II
w Myslenicach uchwalony w dniu 18 wrzesnia 1992 r. z poprawkami i uzupetnieniami uchwalonymi
przez Rade¢ Pedagogiczng w dniu 25 sierpnia 2015 .

2. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 30 listopada 2017 r.
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